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Rok akademicki 2024/2025 

 

I. OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU STUDIÓW 
 

nazwa kierunku studiów Bezpieczeństwo wewnętrzne 

Poziom kształcenia 

(studia pierwszego stopnia / studia drugiego 

stopnia / jednolite studia magisterskie) 

Studia drugiego stopnia- studia hybrydowe 

Profil kształcenia praktyczny 

Forma studiów 

stacjonarne/niestacjonarne 
niestacjonarne 

Czas trwania studiów (w semestrach) 4 semestry 

Łączna liczba punktów ECTS dla danej formy 

studiów. 
100 

Łączna liczba godzin określona w programie 

studiów 

 

Studia stacjonarne 

- 

Studia niestacjonarne 

964 h 

Tytuł zawodowy nadawany absolwentom magister 

Wymiar praktyk zawodowych 480 h 

Język prowadzenia studiów polski 

Rok rozpoczęcia cyklu kształcenia 2024/2025 

 

II. EFEKTY UCZENIA SIĘ 
 

 

Symbol 
efektu  

Opis efektów uczenia się  Kod uniwersalnej 
charakterystyki  

Wiedza  
absolwent zna i rozumie  

BWM_W01 

w pogłębionym stopniu ramy praw człowieka i obywatela oraz posiada wiedzę 
rozszerzoną z zakresu socjologicznych podstaw działalności jednostek i 
organizacji 

P7S_WG 

BWM_W02 

w pogłębionym stopniu zagadnienia z zakresu rozwoju myśli ludzkiej i jej 
naukowego pojmowania do zrozumienia źródeł, modeli i metod badań nad 
bezpieczeństwem oraz badań naukowych i pracy umysłowej. 

P7S_WG 

BWM_W03 
w pogłębionym stopniu zasób informacji z zakresu funkcjonowania organizacji. 

P7S_WG 
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BWM_W04 

pogłębiony sposób historyczne podstawy rozwoju ustrojów państwowych i 
konfliktów pomiędzy bytami państwowymi oraz integrowania organizacji na 
szczeblu regionalnym. 

P7S_WG 

BWM_W05 
w pogłębionym stopniu informacje dotyczące międzynarodowych stosunków 
politycznych. P7S_WG 

BWM_W06 

w pogłębionym stopniu zagadnienia z zakresu ochrony tajemnicy do 
zrozumienia oraz rozwijania i stosowania rozwiązań w zakresie udostępniania 
informacji publicznej, zabezpieczania informacji i danych (w tym osobowych).  

P7S_WK 

BWM_W07 

w pogłębionym stopniu zagadnienia z zakresu zagrożeń cywilizacyjnych i ich 
statystyk pozwalającą na wyciąganie wniosków i organizowanie 
współdziałania (we wszelakiego rodzaju centrach ratunkowych oraz pomiędzy 
nimi). 

P7S_WG/WK 

BWM_W08 

w pogłębionym stopniu cywilną organizację ochrony i obrony narodowej, a w 
tym infrastruktury krytycznej jak również dysponuje rozbudowaną wiedzą z 
zakresu instytucji, aktów prawnych i konstrukcji z zakresu ochrony prawnej, 
ochrony ludności i zarządzania kryzysowego oraz ustroju organów ścigania. 

P7S_WK 

BWM_W09 

w pogłębionym stopniu zagadnienia z zakresu przeciwdziałania współczesnym 
zagrożeniom w tym programów prewencyjnych i strategii zapobiegania 
działaniom przestępczym. 

P7S_WG/WK 

BWM_W10 
w pogłębionym stopniu zagadnienia z zakresu zarządzania niezbędną do 
zarządzania strategicznego (w tym podejmowania decyzji oraz rozwiązywania 
problemów). 

P7S_WG/WK 

Umiejętności  
absolwent potrafi  

BWM_U01 
dostrzegać powiązania tej dyscypliny z innymi naukami oraz z praktyką 
życia codziennego, jak również wykorzystywać przepisy w zakresie 
praw i wolności człowieka. 

P7S_UW/UU 

BWM_U02 
określać współczesne kierunki filozoficzne i stosować w praktyce 
zasady pracy umysłowej. 

P7S_UW/UU 

BWM_U03 
samodzielnie kontaktować się ze współpracownikami jak również z 
petentami i środkami masowego przekazu odpowiednio określając i 
reagując na interakcje międzyludzkie. 

P7S_UW/UK/UU 

BWM_U04 

kojarzyć procesy historycznego rozwoju ustrojowego państw i 
interpretować fakty historyczne rozwoju integracji na gruncie 
europejskim oraz przytaczać przykłady integrowania na obszarze 
europejskim i ich tło polityczne. 

P7S_UW/UU 

BWM_U05 
odnosić fakty polityczno-gospodarcze do uwarunkowań geograficznych 
identyfikując przy tym procesy powiązań w skali globalnej. 

P7S_UW/UU 

BWM_U06 
samodzielnie  kwalifikować informacje dostosowane do odpowiednich 
grup społecznych  

P7S_UW/UK/UO/

UU 

BWM_U07 

kwalifikować i systematyzować zjawiska w zakresie bezpieczeństwa w 
ruchu lądowym, powietrznym i wodnym oraz zjawiska w zakresie 
bezpieczeństwa epidemiologicznego, zagrożenia jakie przynoszą 
terroryzm i piractwo morskie jak również te które mieszczą się w 
ramach zjawisk przestępczości zorganizowanej, kryminalnej, 
gospodarczej i korupcyjnej. 

P7S_UW/UU 

BWM_U08 

pełnić kompetencje władzy publicznej, korzystając z aktów prawnych 
regulujących ochronę prawną, stosować procedury administracyjne, 
jak również analizując zagrożenia podejmować zadania z zakresu 
ochrony ludności. 

P7S_UW/UK/UO/

UU 
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BWM_U09 
na podstawie znajomości strategii zapobiegania negatywnym 
zjawiskom, definiować rolę potencjału i działań (zadań) podmiotów i 
organizacji w bezpieczeństwie wewnętrznym państwa. 

P7S_UW/UO/UU 

BWM_U10 
porównywać i wybierać najbardziej efektywne metody zarządzania, 
precyzować cele strategiczne oraz wywodzić z nich zadania 
szczegółowe dla ich realizacji. 

P7S_UW/UK/UO 

BWM_U11 kierować zespołem i przyjmować w nim role wiodące P7S_UO 

BWM_U12 
poszerzać zakres swojej wiedzy i doskonalić swoje umiejętności oraz 
ukierunkowywać w tym zakresie inne osoby 

P7S_UU 

BWM_U13 
posługiwać się językiem obcym również w zakresie dziedziny nauk 
społecznych na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia 
Językowego 

P7S_UK 

Kompetencje społeczne  
absolwent jest gotów do  

BWM_K01 
dostrzegania doniosłości wpływu bezpieczeństwa na życie jednostek i 
zbiorowości i pomóc podwładnym w podejmowaniu działania dla 
zwiększenia kultury organizacji w której funkcjonują. 

P7S_KO/KR 

BWM_K02 
dostrzegania zmieniających się historycznie przedmiotu i zakresu 
refleksji filozoficznej nad bezpieczeństwem. 

P7S_KK/KO 

BWM_K03 

tworzenia  klimatu sprzyjającego efektywnej współpracy, jak również 
tworzenia klimatu sprzyjającego efektywnej realizacji zadań i 
kreowaniu pozytywnego wizerunku instytucji stymulując jednocześnie 
zachowania prospołeczne kontakty międzynarodowe. 

P7S_KR 

BWM_K04 

kojarzenia regulacyjnej i ochronnej funkcji organizacji państwowych w 
stosunku do jednostek ludzkich, śledząc rozwój potrzeby integrowania 
się społeczności ludzkich i znajdując powiązania pomiędzy rozwojem 
społeczności, a równoległym rozwojem podmiotów wykonawczych 
przymusu społecznego. 

P7S_KK/KO/KR 

BWM_K05 

kwalifikowania zależności rozwoju społeczeństw od uwarunkowań 
natury polityczno-geograficznej i gospodarczej, dostrzegając wpływ 
zjawiska konsolidacji działań w różnych dziedzinach na rozwój 
społeczny i gospodarczy. 

P7S_KK/KO/KR 

BWM_K06 

uświadamiania członkom organizacji wagę regulacji dostępu do 
informacji publicznej oraz wagę ochrony informacji niejawnych (w tym 
podczas posługiwania się sprzętem informatycznym) w ramach 
podejmowanych przez organizację działań. 

P7S_KK/KO/KR 

BWM_K07 

przedstawiania otoczeniu (jednostkom) i organizacji zagrożenia jakie 
przynoszą terroryzm i piractwo morskie, zagrożenia epidemiologiczne i 
pandemiczne, zagrożenia związane z ruchem lądowym, jak również 
zjawiska powiązane z przestępczością zorganizowaną, kryminalną, 
gospodarczą i korupcyjną. 

P7S_KK 

BWM_K08 

zawodowego funkcjonowania w strukturach organizacji zajmujących 
się ochroną i obroną narodową przywołując stosownie akty dla 
zabezpieczenia funkcjonowania społeczeństwa, jak również 
egzekwować społecznie konieczne działania zabezpieczające w zakresie 
ochrony. 

P7S_KO/KR 

BWM_K09 
współuczestniczenia w  tworzeniu strategii m.in. zapobiegania 
przestępczości, zabezpieczania imprez masowych, itp. oraz kreować 
standardy tworzonych dokumentów w tym zakresie 

P7S_KO/KR 
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BWM_K10 

organizacji efektywnie funkcjonującej organizacji i kierowania nią z 
perspektywy strategicznej uwzględniającej dynamikę otoczenia i 
aspekty prawno-polityczne, ekonomiczne, socjo-kulturowe i 
technologiczne. 

P7S_KR 

 

 

 

 

 

III. ZAJĘCIA LUB GRUPY ZAJĘĆ NIEZLAEŻNIE OD FORMY PROWADZENIA 

WRAZ Z PRZYPISANIEM DO NICH EFEKTÓW UCZEANI SIĘ I TREŚCI 

PROGRAMOWYCH ZAPEWNIAJĄCYCH UZYSKANIE EFEKTÓW 
 

A) PRZYPISANIE EFEKTÓW UCZENIA SIĘ DO ZAJĘĆ LUB GRUPY ZAJĘĆ NIEZALEŻNIE OD 

FORMY ICH PROWADZENIA  
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Metodologia bezpieczeństwa  X  X      X X X        X  
 

       X  X 

Służby specjalne      X    X        X X   
 

      X   X 

Formalno-prawne aspekty bezpieczeństwa        X          X    
 

X          

Systemy ratownicze w Polsce       X X        X X     
 

      X    

Bezpieczeństwo międzynarodowe    X X     X    X X       
 

 X   X  X    

Współczesny terroryzm X   X     X  X  X         
 

   X       

Spotkanie z opiekunem praktyk                      
 

          
General Electives: External Relations of the 
European Union   X X X    X           X  

 
X          

Bezpieczeństwo transportu    X    X X        X X X   
 

X      X    

Język obcy branżowy         X  X           
 

   X       

Ochrona infrastruktury krytycznej Państwa    X   X X          X X   
 

       X   

Wyzwania i zagrożenia dla bezpieczeństwa 
wewnętrznego RP    X    X X        X  X X  

 
 X     X X   

Kontrola i audyt w zakresie bezpieczeństwa  X   X     X         X   
 

 X         

Psychoprofilaktyka w służbach 
mundurowych   X    X   X      X  X    

X 
   X     X X 

Seminarium dyplomowe X X X    X   X  X    X    X  
 

X  X       X 

Strategia bezpieczeństwa narodowego   X  X   X  X    X    X  X  
 

  X     X  X 

Bezpieczeństwo informacyjne 
  X   X  X        X  X X   

 
     X  X   

Prewencja kryminalna X        X          X   
 

        X  

Praktyka zawodowa 
         X    X  X  X  X  

 
  X      X X 

Zagrożenia cyberbezpieczeństwa   X    X    X    X X  X    
 

  X  X    x  

Socjologia bezpieczeństwa 
X      X  X      X X  X    

 
X   X       
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Przedmiot do wyboru: Bezpieczeństwo 
kulturowe/ Kultura bezpieczeństwa X X  X X      X X  X        

 
X X X X       

Praca wykrywcza organów ścigania       X X X          X         X X   
 

Podstawy kryminologii  X       X         X X       X      
 

Wybrane zagadnienia prawa karnego 

procesowego 
      X    X              X       

 

Kryminologia stosowana      X    X     X  X        X     X  
 

Wybrane ekspertyzy kryminalistyczne       X         X                X 

Wywiad kryminalny - analizy kryminalne      X  X   X X             X   X    
 

Ergonomia i BHP. Ochrona środowiska X X     X    X X     X      X X X       
 

Prawo pracy i organizacja służby BHP X X     X    X X     X      X X X       
 

Analiza zagrożeń a ocena stanowiska pracy X X     X    X            X         
 

Podstawy zarządzania ryzykiem zawodowym          X X                     X 

Procedury postępowania powypadkowego X X  X       X    X   X X       X      
 

Systemy zarządzania BHP (NORMA ISO 

45001) certyfikat 
         X X                     X 

Zaburzenia psychiczne w funkcjonowaniu 

społecznym człowieka 
X      X         X          X      X 

Aspekty psychologiczne w praktyce 

kryminalistycznej 
 X     X  X X   X   X   X    X        X X 

Psychologia sądowa   X                 X            X 
 

Mechanizmy przemocy, typy ofiar i 

sprawców 
X X       X  X        X X      X      

 

Typy i modele profilowania X X     X         X   X X   X        X 
 

Analiza kryminalistyczna   X   X  X X   X X    X X      X        
 

Zarządzanie zasobami informacji w służbach 

publicznych 
  X       X        X      X        

 
Współdziałanie służb w sytuacjach 

kryzysowych 
X  X    X    X X           X   X      

 

Uprawnienia służb mundurowych    X  X       X   X  X            X  X 

Działalność operacyjna   X     X   X   X    X       X X      
 

Systemy informatyczne służb  X X             X    X      X      X 
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Samorząd terytorialny i bezpieczeństwo 

wspólnot lokalnych 
X  X                X X   X   X      

 



B) ZAJĘCIA LUB GRUPY ZAJĘĆ ORAZ TREŚCI PROGRAMOWE ZAPEWNIAJĄCE UZYSKANIE EFEKTÓW UCZENIA SIĘ  
 

ZAJĘCIA LUB GRUPY ZAJĘĆ TREŚCI PROGRAMOWE ODNIESIENIE DO KIERUNKOWYCH EFEKTÓW UCZENIA SIĘ 

Metodologia bezpieczeństwa 

Głównym założeniem przedmiotu jest konsekwentny przyrost wiedzy 
w stosunku do poziomu licencjatu, w zakresie metodologii ogólnej 
pragmatycznej z elementami metodologii szczegółowej (dyscypliny 
nauk o bezpieczeństwie) pragmatycznej. Celem kształcenia jest 
wprowadzenie orientacji filozoficznych jako platformy prowadzenia 
badań naukowych i towarzyszących im, stosowanych konsekwentnie, 
złożonych metod badawczych. W ramach kształcenia Student pozna 
typy i procedury badań naukowych, aparatorium pojęciowo-
znaczeniowe odpowiadające przyjętym orientacjom filozoficznym oraz 
zastosowanym procedurom badawczym a w ślad za tym konkretne 
metody, techniki i narzędzia badawcze stosowane następczo 
(wynikowo) wobec przyjętej orientacji ontologicznej i 
epistemologicznej. Przewidywanym rezultatem będzie umiejętność 
podejmowania niesamodzielnych badań naukowych w zespołach 
problemowych, a także samodzielne przygotowanie pracy 
magisterskiej. 

BWM_W02  
BWM_W04 
BWM_W10 
BWM_U01 
BWM_U02 
BWM_U10 
BWM_K08 
BWM_K10 
 
 
 

Służby specjalne 

Głównym celem przedmiotu jest przedstawienie służb specjalnych i 
kryteriów ich klasyfikacji na gruncie polskiego ustawodawstwa oraz 
zapoznanie z usytuowaniem służb specjalnych w systemie organów 
państwowych. Zapoznanie z zakresem działania, formami działania 
oraz przedstawienie funkcji i zadań służb specjalnych. 

BWM_W06 
BWM_W10 
BWM_U08 
BWM_U09 
BWM_K07 
BWM_K10 

Systemy ratownicze w Polsce 
Celem zajęć jest zapoznanie studentów z zagadnieniami dotyczącymi 
funkcjonowania systemów ratowniczych oraz zadań i kompetencji 
poszczególnych ich elementów. 

BWM_W07 
BWM_W08 
BWM_U06 
BWM_U07 
BWM_K07 

Bezpieczeństwo międzynarodowe 

Podstawowym celem przedmiotu jest zapoznanie studentów z 
pojęciem bezpieczeństwa w stosunkach międzynarodowych. 
Instytucjonalizacja współpracy transatlantyckiej: problemy i 
wyzwania. 

BWM_W04  
BWM_W05 
BWM_W09 
BWM_U04 
BWM_U05 
BWM_K02 
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BWM_K05 
BWM_K07 

Współczesny terroryzm 

Celem kształcenia jest przedstawienie i analiza zjawiska przestępczości 
terrorystycznej. Umiejscowienie zjawiska współczesnego terroryzmu 
wśród innych zagrożeń bezpieczeństwa narodowego i 
międzynarodowego, w odniesieniu do historycznego i współczesnego 
uwarunkowania terroryzmu na świecie. Omówienie środków 
prawnych, taktycznych i technicznych przeciwdziałania i zwalczania 
terroryzmu. Poznanie etiologii oraz rodzajów terroryzmu. 
Scharakteryzowanie wybranych jednostek antyterrorystycznych. 
Przybliżenie studentom główne zagrożenia wynikające z działalności 
terrorystycznej oraz sposoby skutecznego im przeciwdziałania. 

BWM_W01  
BWM_W04 
BWM_W09 
BWM_U01 
BWM_U03 
BWM_K04 
 
 

Język obcy branżowy 
Głównym celem przedmiotu jest nabycie przez studenta wiedzy 
gramatycznej, leksykalnej i językowo-kulturowej do poziomu B2+.  

BWM_W09  
BWM_U01 
BWM_K03 

Ochrona infrastruktury krytycznej Państwa 
Celem zajęć jest zdobycie umiejętności i kompetencje w zakresie 
ochrony infrastruktury krytycznej portów morskich i lotniczych. 

BWM_W04  
BWM_W07 
BWM_W08 
BWM_U08 
BWM_U09 
BWM_K08 

Kontrola i audyt w zakresie bezpieczeństwa 

Głównym celem przedmiotu jest zaprezentowanie pojęcia i klasyfikacji 
kontroli jako funkcji zarządzania w administracji publicznej. 
Zobrazowanie systemowego charakteru kontroli, a także jej znaczenia 
w funkcjonowaniu administracji publicznej. Wskazanie na audyt jako 
narzędzia do narzędzia zarządzania jednostką administracji publicznej 

BWM_W02  
BWM_W05 
BWM_W10 
BWM_U09 
BWM_K02 

Seminarium magisterskie 

Celem kształcenia przedmiotu jest poznanie i doskonalenie przez 
studentów działalności naukowej w ramach studiów II stopnia. 
Poznanie takie ma szczególne znaczenie podczas opracowania prac 
dyplomowych, w których jednym z zasadniczych wymagań jest 
wskazanie własnego (autorskiego) procesu poznania wycinka 
określonej rzeczywistości. 

BWM_W01  
BWM_W02 
BWM_W03 
BWM_W07 
BWM_W10 
BWM_U02 
BWM_U06 
BWM_U10 
BWM_K01 
BWM_K03 
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BWM_K10 

Bezpieczeństwo informacji 
Celem przedmiotu jest zapoznanie studentów z zagadnieniami 
dotyczącymi bezpieczeństwa informacji w systemach bezpieczeństwa 

BWM_W03 
BWM_W10 
BWM_U02 
BWM_U08 
BWM_K08 

Prewencja kryminalna 

Celem kształcenia jest zapoznanie studentów z wieloaspektową 
problematyką bezpieczeństwa społecznego szczególnie z 
zapobieganiem przestępczości. Pozna podstawowe pojęcia związane z 
prewencją kryminalną. Student pozna podstawowe zagrożenia 
związana z przestępczością. Pozna rolą administracji publicznej w 
odniesieniu do prowadzonej polityki poprawy bezpieczeństwa w 
Polsce. Ponadto pozna strukturę programów prewencyjnych oraz 
potrafi samodzielnie stworzyć program prewencyjny dla społeczności 
lokalnej a także wskazać na zagrożenia występujące w 
społecznościach lokalnych. 

BWM_W01  
BWM_W09 
BWM_U09 
BWM_K09 

Praktyka zawodowa 
Celem jest uzupełnienie wiedzy, umiejętności i kompetencji 
społecznych w zakresie administracji o doświadczenia praktyczne, 
niezbędne do spełnienia oczekiwań rynku pracy. 

BWM_W10 
BWM_U04 
BWM_U06 
BWM_U08 
BWM_U10 
BWM_K03 
BWM_K09 
BWM_K10 

Zagrożenia cyberbezpieczeństwa 

Głównym celem przedmiotu jest zapoznanie studentów z 

zagadnieniami dotyczącymi zagrożeń cyberbezpieczeństwa we 

współczesnym społeczeństwie informacyjnym. 

BWM_W03 
BWM_W07 
BWM_W10 
BWM_U04 
BWM_U05 
BWM_U07 
BWM_K02 
BWM_K04 
BWM_K09 

Socjologia bezpieczeństwa 
Zasadniczym celem jest wskazanie studentom socjologicznego 
podejścia do analizy kategorii bezpieczeństwa społecznego, przede 
wszystkim w celu podkreślenia konsekwencji społecznych zmian 

BWM_W01 
BWM_W07 
BWM_W9 
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zachodzących w tym obszarze. Chodzi także o uwzględnienie 
determinant społecznych przy rozpatrywaniu zagadnień związanych z 
politycznym czy gospodarczym (a potencjalnie także militarnym) 
wymiarem bezpieczeństwa. 

BWM_U05 
BWM_U06 
BWM_U08 
BWM_K01 
BWM_K04 

Formalno-prawne aspekty bezpieczeństwa 

Celem przedmiotu jest przekazanie ogólnej wiedzy z zakresu 
prawnych aspektów bezpieczeństwa wewnętrznego, zapoznanie 
studentów z wymiarem instytucjonalno-publicznym bezpieczeństwa 
wewnętrznego, tj. zadaniami oraz kompetencjami organów władzy 
państwowej, administracji zespolonej i niezespolonej oraz instytucji 
bezpieczeństwa wewnętrznego wynikającymi z poszczególnych aktów 
prawnych. Ponadto celem przedmiotu jest poznanie przez studentów 
regulacji prawnych w zakresie zagrożeń bezpieczeństwa 
wewnętrznego, zdobycie umiejętności identyfikacji zagrożeń oraz 
wykładni przepisów prawa 

BWM_W08 
BWM_U08 
BWM_K01 
 

General Electives: External Relations of the 

European Union 

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentów ze specyfiką i 
wieloaspektowością polityki zagranicznej UE. Przedmiot wprowadza 
studentów w ogólne ramy stosunków zewnętrznych UE: cele, 
instytucje, instrumenty, obszary. Kładzie nacisk na wyjątkowy 
charakter polityki zagranicznej UE oraz ocenia jej mocne i słabe strony 
w różnych dziedzinach funkcjonalnych i kontekstach regionalnych. 
Umieszcza politykę zagraniczną UE w szerszym kontekście 
międzynarodowym i omawia niektóre z głównych wyzwań stojących 
przed UE w XXI wieku. 

BWM_W03 
BWM_W04 
BWM_W05 
BWM_W09 
BWM_U10 
BWM_K01 

Bezpieczeństwo transportu 

Celem przedmiotu jest usystematyzowanie podstawowej wiedzy 
związanej z zagadnieniami dotyczącymi problematyki bezpieczeństwa 
w transporcie. Ukazanie specyfiki bezpieczeństwa w transporcie, jego 
stan, normy prawne, działania służb i instytucji odpowiedzialnych za 
bezpieczeństwo w tym obszarze, a także tworzone procedury i 
stosowane działania na rzecz poprawy bezpieczeństwa w transporcie. 
Rozwijanie umiejętności rozwiązywania problemów występujących w 
trakcie przygotowania i realizacji zadań związanych z 
bezpieczeństwem transportu. 

BWM_W04 
BWM_W08 
BWM_W09 
BWM_U07 
BWM_U08 
BWM_U09 
BWM_K01 
BWM_K07 

Wyzwania i zagrożenia dla bezpieczeństwa 

wewnętrznego RP 
Celem zajęć jest przedstawienie zaawansowanej i uporządkowanej 
wiedzy z zakresu bezpieczeństwa, jego rodzajów i zagrożeń . 

BWM_W04 
BWM_W08 
BWM_W09 
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Uzyskanie uporządkowanej wiedzy z zakresu działań służb 
państwowych w zapewnianiu bezpieczeństwa. 
Zapewnienie wiedzy z zakresu zarządzania kryzysowego i zrozumienie 
zadań związanych z reagowaniem kryzysowym i bezpieczeństwem 

BWM_U07 
BWM_U09 
BWM_U10 
BWM_K02 
BWM_K07 
BWM_K08 

Psychoprofilaktyka w służbach 

mundurowych 

Psychoprofilaktyka w służbach mundurowych odnosi się do działań 

mających na celu utrzymanie i poprawę psychicznego dobrostanu oraz 

zdrowia psychicznego pracowników służb mundurowych, takich jak 

policja, straż pożarna, czy służby wojskowe. Pracownicy tych służb 

często stykają się z sytuacjami stresowymi, traumami, presją czasu 

oraz wysokim poziomem odpowiedzialności, co może prowadzić do 

różnego rodzaju problemów psychicznych.  Wprowadzenie 

odpowiednich środków psychoprofilaktyki w celu minimalizacji ryzyka 

wystąpienia tych problemów. Wdrożenie kompleksowych programów 

psychoprofilaktyki może znacząco przyczynić się do poprawy zdrowia 

psychicznego pracowników służb mundurowych i zminimalizowania 

skutków długotrwałego stresu związanego z wykonywaną 

 

BWM_W03 
BWM_W07 
BWM_W10 
BWM_U06 
BWM_U08 
BWM_U12 
BWM_K04 
BWM_K09 
BWM_K10 

Strategia bezpieczeństwa narodowego 

Celem przedmiotu jest zapoznanie z problematyką z zakresu 
identyfikacji strategii bezpieczeństwa, strategii obronności, typologii 
strategii bezpieczeństwa, zasad strategii w odniesieniu do słynnych 
strategów oraz kształtowanie umiejętności praktycznych 
przygotowujących do wykorzystania zdobytej wiedzy podczas 
przyszłej pracy zawodowej. 

BWM_W03 
BWM_W05 
BWM_W08 
BWM_W10 
BWM_U04 
BWM_U08 
BWM_U10 
BWM_K03 
BWM_K08 
BWM_K10 

Komunikacja i negocjacje w sytuacjach 
kryzysowych 

Zapoznanie studentów z obszarami komunikowania się w sytuacjach 
kryzysowych: informacje o charakterze służbowym /wewnętrznym   
( obieg informacji i zarządzanie opisane są w procedurach reagowania 
kryzysowego), informacje zewnętrzne (komunikowanie się z 
mediami), komunikacja ze sprawcą sytuacji kryzysowej, komunikacja z 
ofiarą sytuacji kryzysowej, profilaktyka antykryzysowa. 

BWM_W03 
BWM_W07 
BWM_W08 
BWM_U07 
BWM_U09 
BWM_U10 
BWM_K01 
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BWM_K06 
BWM_K10 

Zarządzanie personelem w strukturach 
bezpieczeństwa 

Celem przedmiotu jest przekazanie słuchaczom specjalistycznej 
wiedzy związanej z problematyką zarządzania bezpieczeństwem 
działalności podmiotów administracji publicznej, przedsiębiorstw oraz 
podmiotów niepublicznych. Ponadto, stworzenie warunków do 
doskonalenia umiejętności i kompetencji w zakresie rozpoznawania 
zagrożeń oraz oceny i analizy ryzyka występowania zagrożeń, 
zarządzania w sytuacjach kryzysowych oraz identyfikowania 
elementów infrastruktury krytycznej i jej ochrony w prowadzonej 
działalności. 

BWM_W01 
BWM_W07 
BWM_W10 
BWM_U03 
BWM_U08 
BWM_U12 
BWM_K01 
BWM_K03 
BWM_K08 

Polityka bezpieczeństwa narodowego RP 

Przedmiot poświęcony analizie polityki bezpieczeństwa RP. Treści 

kształcenia obejmują główne kategorie analizy polityki 

bezpieczeństwa RP. Wprowadzenie do problematyki polityki 

bezpieczeństwa RP (pojęcie, cele, rys historyczny). Uwarunkowania 

polityki bezpieczeństwa RP (wewnętrzne i zewnętrzne). Wymiar 

instytucjonalny polityki bezpieczeństwa RP (podmioty i podstawy 

prawne). Instrumenty i mechanizmy polityki bezpieczeństwa RP 

(sojusze dwustronne, mechanizmy wielostronne, operacje pokojowe, 

rozbrojenie). Filary polityki bezpieczeństwa RP (NATO, UE, USA, siły 

zbrojne, przemysł obronny). Wybrane wymiary polityki 

bezpieczeństwa RP (ekonomiczny, ekologiczny, ludzki) 

 

BWM_W04 
BWM_W08 
BWM_W10 
BWM_U04 
BWM_U09 
BWM_U10 
BWM_K04 
BWM_K08 
BWM_K10 

Bezpieczeństwo energetyczne 

Przedmiot  dotyczy zagadnień polityki energetycznej poszczególnych 
państw oraz regionów świata, ze szczególnym uwzględnieniem 
potencjału naftowego i gazowego. Ponadto, uwaga skupia się na 
zmianach (jeśli takie są) w bilansach energetycznych poszczególnych 
państw na rzecz odnawialnych źródeł energii. W czasie zajęć uwaga 
także poświęca się infrastrukturze przesyłowej poszczególnych państw 
i regionów, analizuje się jej potencjał i znaczenie. 

BWM_W05 
BWM_W08 
BWM_W10 
BWM_U05 
BWM_U09 
BWM_U10 
BWM_K04 
BWM_K05 
BWM_K09 
BWM_K10 

Bezpieczeństwo informacyjne 
Celem przedmiotu jest przekazanie studentom wiedzy teoretycznej i 
praktycznej w zakresie stosowania technologii informacyjnej, 

BWM_W03 
BWM_W06 
BWM_W08 
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informatycznej w działaniach administracji publicznej z 
uwzględnieniem bezpieczeństwa danych 

BWM_U06 
BWM_U08 
BWM_U09 
BWM_K06 
BWM_K08 

Przedmiot do wyboru: Bezpieczeństwo 

kulturowe/Kultura bezpieczeństwa 

Celem przedmiotu jest przedstawienie pozycji i roli kultury w 
kontekście bezpieczeństwa narodowego i międzynarodowego 
zarówno ze strony podmiotowej samego zjawiska, jak i jako narzędzia, 
wykorzystanego wieloaspektowo w kształtowaniu polityki 
bezpieczeństwa. Zagadnienia na temat bezpieczeństwa kulturowego 
we współczesnym świecie w ujęciu teoretycznym, instytucjonalnym i 
problemowym. 

BWM_W01 
BWM_W02 
BWM_W04 
BWM_W05 
BWM_U01 
BWM_U02 
BWM_U04 
BWM_K01 
BWM_K02 
BWM_K03 
BWM_K04 

Strategie organizacji 

Przedstawienie istoty, zasad i prawidłowości zarządzania 
strategicznego. Zapoznanie z aparaturą pojęciową i wybranymi 
metodami zarządzania strategicznego. Nabycie zdolności 
dokonywania analiz umożliwiających zarządzanie strategiczne w 
instytucjach publicznych. 

BWM_W03 
BWM_W10 
BWM_U06 
BWM_U08 
BWM_U10 
BWM_K06 
BWM_K10 

Kierowanie ludźmi 
Przygotowanie studenta w zakresie planowania i motywowania 
pracowników oraz zarządzania zasobami kadrowymi w zmieniających 
się warunkach demograficznych, organizacyjnych i technologicznych. 

BWM_W02 
BWM_W03 
BWM_W10 
BWM_U01 
BWM_U08 
BWM_K10 

Identyfikacja zagrożeń - warsztaty 

Student nabywa wiedzę , umiejętności i kompetencję w zakresie 
rozumienia natury i źródeł bezpieczeństwa oraz  
rozumienia zasad organizacji użycia sił i środków, a także sposobów 
kształtujących poziom bezpieczeństwa. 

BWM_W08 
BWM_W09 
BWM_U08 
BWM_U10 
BWM_K08 
BWM_K09 
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Zarządzanie bezpieczeństwem publicznym 

Zapoznanie studentów z zasadniczymi elementami bezpieczeństwa 
publicznego, nauczenie identyfikowania wybranych aspektów 
bezpieczeństwa publicznego, zapoznanie z zadaniami i obowiązkami 
organów administracji publicznej wynikającymi z polityki 
bezpieczeństwa państwa 

BWM_W04 
BWM_W09 
BWM_U08 
BWM_U09 
BWM_K04 
BWM_K10 

Organizacja systemu zarządzania 

kryzysowego 

Zapoznanie studentów z podstawowymi zagadnieniami dotyczącymi 
zarządzania kryzysowego. Omówienie kategorii zagrożeń. 
Przedstawienie struktur podmiotów odpowiedzialnych za realizację 
zadań w ramach zarządzania w sytuacji kryzysowej. 

BWM_W03 
BWM_W06 
BWM_W09 
BWM_W10 
BWM_U08 
BWM_U09 
BWM_K05 

Sporządzania planów bezpieczeństwa w 

sektorze prywatnym i współpracy z 

organami i służbami państwowymi 

(warsztaty) 

Poznanie historii kształtowania się prywatnego sektora 
bezpieczeństwa na świecie i w Polsce. Zaznajomienie się z ustawą o 
usługach detektywistycznych i przepisami regulującymi zasady 
pozyskiwania licencji i wpisu do działalności regulowanej. Poznanie 
praw i obowiązków detektywa i przedsiębiorcy prowadzącego usługi 
detektywistyczne. Zaznajomienie się z ustawą o ochronie osób i 
mienia. Poznanie zasad prowadzenia działalności gospodarczej w 
zakresie ochrony osób i mienia oraz kontroli tej działalności. 
Zaznajomienie się ze standardami prowadzenia badań poligraficznych 
na rynku prywatnym i sposobami wykrywania prób zakłóceń badań 
poligraficznych 

BWM_W01 
BWM_U10 
BWM_K10 
 

Praca wykrywcza organów ścigania 

 Ogół działań (poszukiwanie, ujawnianie, stwierdzanie) organów 
ścigania karnego nastawionych na ujawnienie zdarzenia określonego 
na danym etapie postępowania jako przestępstwo oraz uzyskanie 
informacji pozwalających na postawienie hipotezy. Wynikiem 
działalności wykryczej może być wykluczenie bądź uwiarygodnienie 
zaistnienia danego zjawiska lub jego związku z przestępstwem. 
Rozpoznawanie polega na sprawdzaniu wiarygodności napływających 
informacji do organów ścigania oraz ustalanie prawdopodobieństwa 
zaistnienia danego czynu o charakterze przestępnym lub związku z 
tym czynem konkretnej osoby 

BWM_W07 
BWM_W08 
BWM_W09 
BWM_U08 
BWM_U09 
BWM_K06 
BWM_K07 

Podstawy kryminologii 
Głównym celem badań kryminologicznych jest zaś generalne 
wskazanie przyczyn popełniania przestępstw (przestępczości różnego 

BWM_W02 
BWM_W09 
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rodzaju). Cel ten ma charakter ściśle praktyczny, a jego realizacja ma 
pozwolić na odpowiednią i skuteczną walkę z przestępczością. 

BWM_U08 
BWM_U09 
BWM_K04 

Wybrane zagadnienia prawa karnego 

procesowego 

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentów z problematyką 
polskiego prawa karnego procesowego. Podczas zajęć student poznaje 
pojęcie i przebieg procesu karnego, poznaje uczestników 
postępowania karnego, a także prawa oskarżonego w toku 
postępowania, w szczególności poznaje zasadę prawa do obrony, 
przepisy regulujące status obrońcy, zasady postępowania 
dowodowego oraz rodzaje dowodów, zasady postępowania 
przygotowawczego i sądowego, rodzaje środków zaskarżenia a także 
nadzwyczajne środki zaskarżenia. 

BWM_W07 
BWM_U01 
BWM_K03 

Kryminologia stosowana 

Kształcenie obejmuje aspekty prawne. Studenci poznają narzędzia 

badawcze, przy pomocy których analizować będą różnorodne czynniki 

sprzyjające powstawaniu przestępstw. Uczą się tworzenia strategii 

zapobiegania przestępczości, przeciwdziałania takim zjawiskom jak 

narkomania, alkoholizm. Zdobywają kompetencje do pracy z ofiarami 

przestępstw, postępowania ze sprawcami a także do działań w 

zakresie sprawiedliwości naprawczej. 

 

BWM_W06 
BWM_W10 
BWM_U05 
BWM_U07 
BWM_K03 
BWM_K08 

Wybrane ekspertyzy kryminalistyczne 

Zapoznanie studentów z zagadnieniami dotyczącymi genezy ekspertyz 
kryminalistycznych oraz wykształcenie podstawowych umiejętności 
związanych z podstawowymi metodami stosowanymi w 
kryminalistyce. 

BWM_W07 
BWM_U06 
BWM_K10 

Wywiad kryminalny - analizy kryminalne 

Zapoznanie studentów z problematyką, złożonością, charakterem 
prowadzonych wywiadu kryminalnego oraz analiz kryminalnych. 
Wskazanie rangi prowadzonych analiz kryminalnych w procesie 
wykrywczym, szybkiego rozwoju tej dziedziny, której znaczenie szybko 
rośnie i wskazuje na jej trwały charakter, co jest zagwarantowane w 
obliczu błyskawicznych przeobrażeń społecznych spowodowanych w 
znacznym stopniu rewolucją technologiczną, przez co wymiar 
sprawiedliwości, organy ścigania muszą przystosowywać się do 
nowych realiów przestępczości. 

BWM_W06 
BWM_W08 
BWM_U01 
BWM_U02 
BWM_K03 
BWM_K06 

Ergonomia i BHP. Ochrona środowiska 

Przedmiot ma na celu  zapoznanie studentów z istniejącym stanem 

prawnym z zakresu BHP i ergonomii pracy, przekazanie wiedzy z 

podstawowych zasad ochrony pracy oraz ergonomicznych rozwiązań 

BWM_W01 
BWM_W02 
BWM_W07 
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techniczno-organizacyjnych w procesie pracy oraz przekazanie 

umiejętności wykonywania ergonomicznych ocen stanowiska pracy. 

 

BWM_U01 
BWM_U02 
BWM_U07 
BWM_K01 
BWM_K02 
BWM_K03 

Prawo pracy i organizacja służby BHP 

Celem przedmiotu jest wskazanie praw i obowiązków pracowników 
oraz pracodawców, a także poznanie zasady organizacji i 
funkcjonowania służby BHP w przedsiębiorstwie. Podczas zajęć 
zostaną przekazane następujące zagadnienia:  Źródła prawa pracy, w 
tym Kodeks pracy i inne akty prawne; Nawiązanie, zmiana i 
rozwiązanie stosunku pracy; Prawa i obowiązki pracownika oraz 
pracodawcy; Czas pracy, urlopy i wynagrodzenie; Ochrona pracy 
kobiet, młodocianych i osób niepełnosprawnych; Obowiązki 
pracodawcy w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy; Zadania i 
uprawnienia służby BHP; Szkolenia BHP dla pracowników; Ocena 
ryzyka zawodowego i profilaktyka wypadków; Czynniki szkodliwe i 
uciążliwe w środowisku pracy 

BWM_W01 
BWM_W02 
BWM_W07 
BWM_U01 
BWM_U02 
BWM_U07 
BWM_K01 
BWM_K02 
BWM_K03 

Analiza zagrożeń a ocena stanowiska pracy 
Nabycie wiedzy i umiejętności identyfikacji źródeł zagrożeń 
występujących w środowisku pracy. Poznanie metod ilościowych i 
jakościowych oceny poziomu ryzyka zawodowego. 

BWM_W01 
BWM_W02 
BWM_W07 
BWM_U01 
BWM_K01 

Podstawy zarządzania ryzykiem 

zawodowym 

Nabycie wiedzy i umiejętności w zakresie zarządzania ryzykiem 
zawodowym. Przygotowanie do złożenia egzaminu na audytora 
wewnętrznego 45 001. 

BWM_W10 
BWM_U01 
BWM_K10 

Procedury postępowania powypadkowego 
Nabycie wiedzy i umiejętności z zakresu ustalania okoliczności i 
przyczyn zdarzeń wypadkowych, prowadzenia dokumentacji z tym 
związanej. 

BWM_W01 
BWM_W02 
BWM_W04 
BWM_U01 
BWM_U05 
BWM_U08 
BWM_U09 
BWM_K04 

Systemy zarządzania BHP (NORMA ISO 

45001) certyfikat 
Przygotowanie do zdania egzaminu na audytora wewnętrznego 
systemu zarzadzania bhp wg normy 45 001. 

BWM_W10 
BWM_U01 
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BWM_K10 

Zaburzenia psychiczne w funkcjonowaniu 

społecznym człowieka 

W ramach zajęć zostaną przedstawione podstawowe zagadnienia 
związane z objawami i mechanizmami zaburzeń funkcjonowania 
społecznego typu: internalizacyjnego (zahamowanie, wycofanie, 
nieśmiałość, lęki społeczne) i eksternalizacyjnego (agresja, 
przestępczość). Omówione będą przyczyny tych zaburzeń związane z: 
dyspozycjami wewnętrznymi człowieka takimi jak: osobowość, 
temperament, czynniki dziedziczne i genetyczne; z wpływem 
środowiska rodzinnego, rówieśniczego, mediów i czynników 
makrospołecznych; z rolą czynników wynikających z systemu i sytuacji. 
Omówiony będzie również problem przemocy w rodzinie, szkole, 
internecie i miejscu pracy. Uwzględniona zostanie perspektywa 
teoretyczna i wyniki badań psychologicznych, pedagogicznych, 
psychiatrycznych, socjologicznych i kryminologicznych. 

BWM_W01 
BWM_W07 
BWM_U06 
BWM_U09 
BWM_K04 
BWM_K10 

Aspekty psychologiczne w praktyce 

kryminalistycznej 

Celem wykładu jest zapoznanie studenta z procesami formowania się 
zeznań i wyjaśnień - procesami spostrzegania, zapamiętywanie, 
wyszukiwania z pamięci, wyboru informacji etc. W zakresie 
przesłuchania zapoznanie z fazami przesłuchania podmiotów zwykłych 
oraz szczególnych. 

BWM_W02 
BWM_W07 
BWM_W09 
BWM_W10 
BWM_U03 
BWM_U06 
BWM_U09 
BWM_U10 
BWM_K01 
BWM_K09 
BWM_K10 

Psychologia sądowa  

Zapoznanie studenta z podstawowymi zagadnieniami psychologii 
sądowej. Omówione zostaną zagadnienia związane z 
funkcjonowaniem sprawcy i ofiary, psychologii zeznań  
świadków, psychologicznych podstaw przebiegu procesów sądowych, 
sporządzania opinii sądowych. 
 

BWM_W02 
BWM_U09 
BWM_K09 

Mechanizmy przemocy, typy ofiar i 

sprawców,  

Wprowadzenie do problematyki (rodzaje i formy przemocy, skala 
zjawiska, mechanizmy przemocy, cykle przemocy). Uwarunkowania 
przemocy (środowiskowe, intraindywidualne, interakcyjny model 
uwarunkowań) i profilaktyka. Przekonania społeczne na temat 
przemocy i ich znaczenie w przeciwdziałaniu przemocy. 

BWM_W01 
BWM_W02 
BWM_W09 
BWM_U01 
BWM_U09 
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Psychologiczna sytuacja i społeczne funkcjonowanie społeczne osób 
doświadczających przemocy (mechanizm współuzależnienia, 
wyuczona bezradność, Syndrom Sztokholmski, wtórna wiktymizacja). 

BWM_U10 
BWM_K04 
 

Typy i modele profilowania 

Celem przedmiotu jest przedstawienie pracy profilera, zmierzającej do 
określenia sylwetki nieznanego sprawcy przestępstwa dokonanego w 
danym miejscu i czasie, dążenie do uzyskania zestawu 
charakterystycznych cech sprawcy, które są mało powtarzalne w 
lustrowanej populacji i umożliwiają zawężenie kręgu osób będących w 
zainteresowaniu organów ścigania. 

BWM_W01 
BWM_W02 
BWM_W07 
BWM_U06 
BWM_U09 
BWM_U10 
BWM_K01 
BWM_K09 

Analiza kryminalistyczna 

Zapoznanie studentów z problematyką, złożonością, charakterem 
prowadzonych analiz kryminalnych. Wskazanie rangi prowadzonych 
analiz kryminalnych w procesie wykrywczym, szybkiego rozwoju tej 
dziedziny, której znaczenie szybko rośnie i wskazuje na jej trwały 
charakter, co jest zagwarantowane w obliczu błyskawicznych 
przeobrażeń społecznych spowodowanych w znacznym stopniu 
rewolucją technologiczną, przez co wymiar sprawiedliwości, organy 
ścigania muszą przystosowywać się do nowych realiów przestępczości. 

BWM_W03 
BWM_W06 
BWM_W08 
BWM_W09 
BWM_U02 
BWM_U03 
BWM_U07 
BWM_U08 
BWM_K02 

Zarządzanie zasobami informacji w 

służbach publicznych 
Przygotowanie do wdrożenia i opracowania procedur systemu 
zarządzania bezpieczeństwem informacyjnym 

BWM_W03 
BWM_W10 
BWM_U08 
BWM_K08 

Współdziałanie służb w sytuacjach 

kryzysowych 

Zapoznanie z głównymi elementami Systemu Zarządzania 
Kryzysowego w Polsce. Osiągnięcie praktycznej wiedzy w zakresie 
organizacji Zarządzania Kryzysowego i jego struktur oraz zasad 
współdziałania. Zapoznanie studentów z zagadnieniami dotyczącymi 
działań poszczególnych służb w sytuacjach kryzysowych. 
Wykształcenie podstawowych umiejętności analizowania i właściwego 
reagowania - zgodnie z określonymi procedurami. Zdobycie wiedzy 
dotyczącej różnorodności występujących zagrożeń. 

BWM_W01 
BWM_W03 
BWM_W07 
BWM_U01 
BWM_U02 
BWM_K01 
BWM_K04 

Uprawnienia służb mundurowych 
Głównym celem przedmiotu jest przybliżenie studentom podstaw 
prawnych i regulacji dotyczących funkcjonowania służb mundurowych 
w Polsce. Elementem kształcenia jest również zapoznanie studentów z 

BWM_W04 
BWM_W06 
BWM_U03 
BWM_U06 
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warunkami rekrutacji do tychże służb i problematyką 
odpowiedzialności dyscyplinarnej. 

BWM_U08 
BWM_K08 
BWM_K10 

Działalność operacyjna 
Celem przedmiotu jest dostarczenie podstawowej wiedzy z zakresu 
prawa karnego i wykroczeń, obejmującej wyjaśnienie pojęć, instytucji, 
procesów stanowienia i stosowania prawa oraz systemu źródeł prawa. 

BWM_W03 
BWM_W08 
BWM_U01 
BWM_U04 
BWM_U08 
BWM_K03 
BWM_K04 

Systemy informatyczne służb 

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentów z typami współczesnych 
systemów informatycznych wspomagających działania służb i 
kryteriami ich oceny oraz przekazanie umiejętności ich obsługi i 
wykorzystania informacji gromadzonej w omawianych systemach na 
potrzeby służb   

BWM_W02 
BWM_W03 
BWM_U06 
BWM_U10 
BWM_K04 
BWM_K10 

Samorząd terytorialny i bezpieczeństwo 

wspólnot lokalnych 

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentów z rolą jednostek 
samorządu terytorialnego w zakresie zapewniania bezpieczeństwa 
społecznego. 

BWM_W01 
BWM_W03 
BWM_U09 
BWM_U10 
BWM_K01 
BWM_K04 



IV. PROGRAM STUDIÓW 
 

Zgodnie z Uchwałą Senatu nr 183/XI/2023 Uczelnia zatwierdziła następującą ofertę specjalności dla 

studentów rozpoczynających naukę w semestrze zimowym w roku akademickim 2024/2025: 

1. Kryminologia i kryminalistyka 

2. Służby mundurowe i bezpieczeństwo państwa  

3. Pschokryminalistyka 

4. Bezpieczeństwo i higiena pracy (certyfikat ISO 45001:2018). 
 

 

A) PRZYPORZĄDKOWANIE KIERUNKU STUDIÓW DO DYSYCYPLIN NAUKOWYCH 
 

L.p.  Dyscypliny naukowe % PUNKTÓW ECTS 

1. Nauki o bezpieczeństwie (dyscyplina wiodąca) 70 

2. Nauki prawne 15 

3. Nauki o polityce i administracji 15 

 

 

B) PODSTAWOWE WSKAŹNIKI ECTS OKREŚLONE DLA PROGRAMU STUDIÓW 
 

Nazwa wskaźnika 
Liczba punktów 

ECTS/Liczba godzin 

Łączna liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć 

prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli akademickich lub 

innych osób prowadzących zajęcia 

STUDIA STACJONARNE 

 

STUDIA NIESTACJONARNE 

58 ECTS / 470 h 

Łączna liczba punktów ECTS przyporządkowana zajęciom 

kształtującym umiejętności praktyczne 
ST 91,1/NST 90,7 ECTS 

Łączna liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć 

z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk społecznych − w 

przypadku kierunków studiów przyporządkowanych do dyscyplin w 

ramach dziedzin innych niż odpowiednio nauki humanistyczne lub 

nauki społeczne 

- 

Łączna liczba punktów ECTS przyporządkowana zajęciom do wyboru 36 

Łączna liczba punktów ECTS przyporządkowana praktykom 

zawodowym  
20 

C) WYMIAR, ZASADY I FORMY ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH 

 
Wymiar: 480 godzin praktyk zawodowych.  
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Student wyznaczoną liczbę godzin (w sumie) musi odbyć do końca cyklu kształcenia. 

Student ma możliwość zorganizowania praktyki indywidualnie bądź z pomocą Biura Obsługi Studenta. 

Student udający się na odbycie praktyk zawodowych, powinien wypełnić oświadczenie  wstępne, na 

podstawie którego tworzona jest umowa oraz skierowanie (dla pracodawcy) jak również zaświadczenie 

o odbytej praktyce, program praktyk, karta czasu pracy praktykanta oraz efekty uczenia się. Po 

zakończonych praktykach student dostarcza całą dokumentację na uczelnię, gdzie jest ona opiniowana 

przez opiekuna praktyk. 

Praktyki zawodowe mogą odbywać się w formie stacjonarnej lub hybrydowej. 

 
 

D) SPOSOBY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTÓW UCZENIA SIĘ OSIĄGANYCH PRZEZ 

STUDENTA W TRAKCIE CAŁEGO CYKLU KSZTAŁCENIA 

a. test, kolokwium - zestaw punktowanych pytań lub zadań sprawdzający wiedzę 

studenta 
i. Typ 1 - pytania zamknięte (jednokrotnego, wielokrotnego wyboru lub 

dopasowywania) 

ii. Typ 2 - zadania obliczeniowe, problemowe, decyzyjne 

iii. Typ 3 - pytania otwarte (analiza wybranego materiału) 

b. egzamin pisemny - zestaw pytań otwartych lub zamkniętych przeprowadzany w 

formie pisemnej 

c. egzamin ustny - przeprowadzany w formie ustnej – zawiera zestaw pytań otwartych 

d. projekt - przeprowadzenie złożonego działania zmierzającego do osiągnięcia 

określonego celu – zbieranie, opracowanie i przedstawienie informacji oraz wyników 

przeprowadzonych badań w formie pisemnej 

e. referat - krótka forma pisemna lub ustna, może być przedstawiona publicznie (np. w 

grupie) 

f. prezentacja - przedstawianie problemu, procesu, stanu, zjawiska z określonego 

tematu w sposób opisowy lub porządkujący. Samodzielne wyznaczenie klucza, 

według którego przebiega prezentacja 

g. esej: 

i. Typ 1 - wybór tematu samodzielny lub spośród zaproponowanych przez 

nauczyciela akademickiego - tworzenie recenzji, interpretacji, opisu, diagnozy 

zjawiska lub problemu - przypisywanie ogólnych zjawisk do konkretnych 

przykładów 

ii. Typ 2 - dokonywanie opisu i charakterystyki procesów, zjawisk na podstawie 

konkretnego materiału lub przypadku 

h. wypowiedź ustna indywidualna - wyjaśnienie lub odpowiedź ustna na postawione 

pytanie (student odpowiada samodzielnie i indywidualnie) 

i. uczestnictwo w dyskusji - udział w ustnej wymianie poglądów na określony temat 

poparty stosowną argumentacją 

j. studium przypadku (case study) - analiza pojedynczego przypadku, tj. szczegółowy 

opis przypadku, zazwyczaj rzeczywistego, pozwalający wyciągnąć wnioski co do 

przyczyn i rezultatów jego przebiegu i przełożenie ich szerzej do danego modelu 

biznesowego, cech rynku, uwarunkowań technicznych, kulturowych, społecznych itp. 
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k. raport, sprawozdanie z zadania terenowego - zapoznanie się z formą pracy lub 

zadaniami oraz przygotowanie i opracowanie sprawozdania podsumowującego na 

ten temat 

l. zadania praktyczne - ukierunkowane na umiejętności zawodowe; w szczególności z 

wykorzystaniem właściwych programów komputerowych; wykonywanie konkretnych 

zdań aplikacyjnych 

m. samodzielne rozwiązywanie zadań - indywidualne dochodzenie do rozstrzygnięcia 

zadanego problemu lub kwestii 

n. aktywny udział w zajęciach – wykonywanie poleceń prowadzącego włączanie się 

studenta w przebieg zajęć, współpraca z prowadzącym 

o. obserwacja studentów przez nauczyciela akademickiego - obserwacja pewnych 

etapów zajęć przez prowadzącego zajęcia, sporządzanie notatek dot. poszczególnych 

studentów 

p. praca dyplomowa - praca pisemna w formie projektu, którą studenci przygotowują w 

grupie w celu zaliczenia seminarium i uzyskania możliwości przystąpienia do 

egzaminu dyplomowego 

q. praca magisterska - praca pisemna, którą student przygotowuje jako podsumowanie 

nauki w celu zdobycia tytułu zawodowego magistra po uzyskaniu pozytywnej oceny z 

egzaminu magisterskiego 

 

Tabela form weryfikacji efektów uczenia się 

Metoda weryfikacji/Obszary Wiedza Umiejętności Kompetencje 

społeczne 

Test, kolokwium X X  

Egzamin pisemny X X  

Egzamin ustny X X  

Projekt X X X 

Referat X X  

Prezentacja X X X 

Esej X X X 

Wypowiedź ustna indywidualna X X  

Uczestnictwo w dyskusji    X X 

Studium przypadku (case study) X X  

Raport, sprawozdanie z zadania terenowego X X  

Zadania praktyczne  X X 

Samodzielne rozwiązywanie zadań  X  

Aktywny udział w zajęciach  X X 

Obserwacja studentów przez nauczyciela 

akademickiego 

  X 

Praca dyplomowa X X X 

Praca magisterska X X  

 

E) WYKAZ ZAJĘĆ LUB GRUPY ZAJĘĆ Z PRZYPISANIEM PUNKTÓW ECTS 
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WYKAZ ZAJĘĆ LUB GRUP ZAJĘĆ SEMESTR 
FORMA 

ZALICZENIA 
PUNKTY ECTS 

Metodologia bezpieczeństwa 1 Egzamin 3 

bhp 1 Zaliczenie 0 

Służby specjalne 1 
Zaliczenie na 

ocenę 
3 

Formalno-prawne aspekty bezpieczeństwa 1 Egzamin 3 

Systemy ratownicze w Polsce 1 
Zaliczenie na 

ocenę 
2 

Bezpieczeństwo międzynarodowe 1 Egzamin 3 

Współczesny terroryzm 1 Egzamin 2 

Spotkanie z opiekunem praktyk 3 Zaliczenie 0 

General Electives: External Relations of the 
European Union 

3 Zaliczenie 2 

Bezpieczeństwo transportu 3 
Zaliczenie na 

ocenę 
2 

Język obcy branżowy 2 Egzamin 2 

Ochrona infrastruktury krytycznej Państwa 2 
Zaliczenie na 

ocenę 
3 

Wyzwania i zagrożenia dla bezpieczeństwa 
wewnętrznego RP 

2 Egzamin 2 

Kontrola i audyt w zakresie bezpieczeństwa 2 
Zaliczenie na 

ocenę 
3 

Psychoprofilaktyka w służbach mundurowych 2 Egzamin 2 

Spotkanie z opiekunem praktyk 2 Bez zaliczenia 0 

Seminarium dyplomowe 2 Zaliczenie 6 

Strategia bezpieczeństwa narodowego 1 
Zaliczenie na 

ocenę 
3 

Bezpieczeństwo informacyjne 2 
Zaliczenie na 

ocenę 
3 

Prewencja kryminalna 3 
Zaliczenie na 

ocenę 
3 

Seminarium dyplomowe 3 Zaliczenie 6 

Praktyka zawodowa 3 Zaliczenie 10 

Zagrożenia cyberbezpieczeństwa 1 
Zaliczenie na 

ocenę 
3 

Socjologia bezpieczeństwa 4 Egzamin 2 

Praktyka zawodowa 4 Zaliczenie 10 

Przedmiot do wyboru 4 
Zaliczenie na 

ocenę 
2 

Seminarium dyplomowe 4 
Zaliczenie na 

ocenę 
8 

Praca wykrywcza organów ścigania 3 
Zaliczenie na 

ocenę 
2 

Podstawy kryminologii 3 
Zaliczenie na 

ocenę 
2 

Wybrane zagadnienia prawa karnego 
procesowego 

3 
Zaliczenie na 

ocenę 
2 
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Kryminologia stosowana 4 
Zaliczenie na 

ocenę 
2 

Wybrane ekspertyzy kryminalistyczne 4 
Zaliczenie na 

ocenę 
2 

Wywiad kryminalny - analizy kryminalne 4 
Zaliczenie na 

ocenę 
2 

Ergonomia i BHP. Ochrona środowiska 3 
Zaliczenie na 

ocenę 
2 

Prawo pracy i organizacja służby BHP 3 
Zaliczenie na 

ocenę 
2 

Analiza zagrożeń a ocena stanowiska pracy 3 
Zaliczenie na 

ocenę 
2 

Podstawy zarządzania ryzykiem zawodowym 4 
Zaliczenie na 

ocenę 
2 

Procedury postępowania powypadkowego 4 
Zaliczenie na 

ocenę 
2 

Systemy zarządzania BHP (NORMA ISO 45001) 
certyfikat 

4 
Zaliczenie na 

ocenę 
2 

Zaburzenia psychiczne w funkcjonowaniu 
społecznym człowieka 

3 
Zaliczenie na 

ocenę 
2 

Aspekty psychologiczne w praktyce 
kryminalistycznej 

3 
Zaliczenie na 

ocenę 
2 

Psychologia sądowa 3 
Zaliczenie na 

ocenę 
2 

Mechanizmy przemocy, typy ofiar i sprawców 4 
Zaliczenie na 

ocenę 
2 

Typy i modele profilowania 4 
Zaliczenie na 

ocenę 
2 

Analiza kryminalistyczna 4 
Zaliczenie na 

ocenę 
2 

Zarządzanie zasobami informacji w służbach 
publicznych 

3 
Zaliczenie na 

ocenę 
2 

Współdziałanie służb w sytuacjach 
kryzysowych 

3 
Zaliczenie na 

ocenę 
2 

Uprawnienia służb mundurowych 3 
Zaliczenie na 

ocenę 
2 

Działalność operacyjna 4 
Zaliczenie na 

ocenę 
2 

Systemy informatyczne służb 4 
Zaliczenie na 

ocenę 
2 

Samorząd terytorialny i bezpieczeństwo 
wspólnot lokalnych 

4 
Zaliczenie na 

ocenę 
2 

Teoria bezpieczeństwa informacji 3 
Zaliczenie na 

ocenę 
2 

Działalność białego wywiadu 3 
Zaliczenie na 

ocenę 
2 

Zarządzanie bezpieczeństwem informacji 3 
Zaliczenie na 

ocenę 
2 

Analiza geopolityczna 4 
Zaliczenie na 

ocenę 
2 
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Analiza zagrożeń dla bezpieczeństwa 4 
Zaliczenie na 

ocenę 
2 

Współczesne technologie informacyjne i 
informatyczne 

4 
Zaliczenie na 

ocenę 
2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


