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l. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU STUDIOW

nazwa kierunku studiow Prawo w biznesie

Poziom ksztatcenia

(studia pierwszego stopnia / studia drugiego Studia pierwszego stopnia

stopnia / jednolite studia magisterskie)

Profil ksztatcenia praktyczny

Forma studiow

stacjonarne/niestacjonarne

stacjonarne/ niestacjonarne

Czas trwania studiéw (w semestrach) 6 semestrow

taczna liczba punktéw ECTS dla danej formy

183 ECTS
studiow.
taczna liczba godzin okreslona w programie Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
studiow 1690 h 1172 h
Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat
Wymiar praktyk zawodowych. 960 h
Jezyk prowadzenia studiow polski
Rok rozpoczecia cyklu ksztatcenia 2022/2023

1. EFEKTY UCZENIA SIE

Symbol efektu

Opis efektow uczenia sie

Kod uniwersalnej
charakterystyki

Wiedza
absolwent zna i rozumie

W zaawansowanym stopniu miejsce nauk prawnych i

K_wWo1 ekonomicznych w systemie nauk oraz ich relacje wobec innych P6S_WG/P6S_WK
dziedzin nauk

K_Wo02 W zaawansowanym stopniu zasady logiki prawniczej P6S WG
W zaawansowanym stopniu pojecia nauk o wtadzy, panstwie i

K_W03 prawie oraz metody stosowane na gruncie filozofii w tym P6S_WG/P6S_WK
podstawy teorii i filozofii prawa

K W04 w zaav'vansowa'nyrn stopniu znanenie zachqwarﬁ ethznych w' P6S_WG/PES_ WG
biznesie. Wymienia zasady etyki zawodowej zawodow prawniczych

K_W05 W zaawansowanym stopniu strukture systemu prawa P6S_WG

K W06 W zaawansowanym stopniu podstawy prawne oraz opisuje zasady P6S_ WG

funkcjonowania instytucji paristwowych dziatajgcych na mocy




lobowigzujacych przepiséw prawa, a w szczegdlnosci instytucji
wywierajgcych wptyw na podmioty gospodarcze

K_Wo07

W zaawansowanym stopniu wolnosci, prawa i obowigzki
obywatela, a takze zobowigzania panstwa wobec obywatela

P6S_WG/P6S_WK

K_WO08

W zaawansowanym stopniu konstytucyjne regulacje dotyczace
polskiego ustroju spotecznego, politycznego i gospodarczego

P6S_WG/P6S_WK

K_W09

W zaawansowanym stopniu metody tworzenia prawa polskiego,
leuropejskiego i miedzynarodowego

P6S_WG

K_W10a

W zaawansowanym stopniu instytucje prawa, tres¢ przepisow
prawnych nalezacych do gatezi prawa cywilnego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem instytucji i przepisdw zwigzanych z prowadzeniem
dziatalnosci gospodarczej

P6S_WG/P6S_WK

K_W10b

W zaawansowanym stopniu instytucje prawa, tresé przepiséow
prawnych nalezacych do gatezi prawa administracyjnego, ze
szczeg6lnym uwzglednieniem instytucji i przepisdw zwigzanych z
prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej

P6S_WG/P6S_WK

K_W10c

W zaawansowanym stopniu instytucje prawa, tres¢ przepisow
prawnych nalezacych do gatezi prawa handlowego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem instytucji i przepiséw zwigzanych z prowadzeniem
dziatalnosci gospodarczej

P6S_WG/P6S_WK

K_w10d

W zaawansowanym stopniu instytucje prawa, tresé przepisow
prawnych nalezacych do gatezi prawa finansowego, ze
szczeg6lnym uwzglednieniem instytucji i przepiséw zwigzanych z
prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej

P6S_WG/P6S_WK

K_W10e

W zaawansowanym stopniu instytucje prawa, tresé przepisow
prawnych nalezgcych do gatezi prawa pracy, ze szczegdlnym
uwzglednieniem instytucji i przepiséw zwigzanych z prowadzeniem
dziatalnosci gospodarczej

P6S_WG/P6S_WK

K_W10f

W zaawansowanym stopniu instytucje prawa, tres¢ przepisow
prawnych nalezacych do gatezi prawa gospodarczego, publicznego
i prywatnego, ze szczegdlnym uwzglednieniem instytucji i
przepisOdw zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej

P6S_WG/P6S_WK

K_W10g

W zaawansowanym stopniu instytucje prawa, tresé przepisow
prawnych nalezacych do gatezi prawa miedzynarodowego, ze
szczegblnym uwzglednieniem instytucji i przepisow zwigzanych z
prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej

P6S_WG/P6S_WK

K_W11

W zaawansowanym stopniu procedury istniejgce w polskim
systemie prawa ze szczegdlnym uwzglednieniem procedury
cywilnej i administracyjnej

P6S_WG/P6S_WK

K_W12

W zaawansowanym stopniu znaczenie wiasnosci intelektualnej i
praw autorskich

P6S_WG/P6S_WK

K_W13

W zaawansowanym stopniu pojecia mikro i makroekonomii oraz
lopisuje zaleznos$ci pomiedzy procesami ekonomicznymi i
zarzadzajgcymi w skali mikro i makro

P6S_WG/P6S_WK

K_W14

W zaawansowanym stopniu technologie informacyjne w stopniu
umozliwiajgcym sprawne wyszukiwanie i selekcjonowanie
informaciji, szczegdlnie informacji prawnych i informacji
ekonomicznych

P6S_WG/P6S_WK

K_W15

W zaawansowanym stopniu metody zarzgdzania wiedzg, w tym w
szczegdlnosci wiedzg prawniczg

P6S_WG/P6S_WK

K_W16

W zaawansowanym stopniu proces tworzenia i rozwoju
przedsiebiorstw - zarowno w aspekcie prawnym jak i

lekonomicznym

P6S_WG/P6S_WK




K_W17

W zaawansowanym stopniu zasady skutecznych negocjacji

P6S_WG/P6S_WK

K_W18

W zaawansowanym stopniu pojecia i koncepcje dotyczgce strategii
przedsiebiorstw. Rozumie cele strategiczne przedsiebiorstw oraz
zasady inicjowania i prowadzenia projektow strategicznych

P6S_WG/P6S_WK

K_W19

W zaawansowanym stopniu pojecia z zakresu marketingu, w tym
marketingu ustug prawniczych

P6S_WG/P6S_WK

K_W20

W zaawansowanym stopniu istote i wspdtczesne nurty w nauce
zarzadzania

P6S_WG/P6S_WK

K_W21

W zaawansowanym stopniu proces zarzadczy i proces
podejmowania decyzji. Zna istote i rodzaje struktur
lorganizacyjnych przedsiebiorstw

P6S_WG/P6S_WK

K_W22

W zaawansowanym stopniu metodologie zarzadzania projektami

P6S_WG/P6S_WK

K_W23

W zaawansowanym stopniu metodologie zarzgdzania procesami
biznesowymi

P6S_WG/P6S_WK

K_W24

W zaawansowanym stopniu proces zarzgdzania finansami w
przedsiebiorstwie, przeprowadza analize ekonomiczng
przedsiebiorstwa

P6S_WG/P6S_WK

K_W25

W zaawansowanym stopniu zasady i metody zarzadzania kadrami

P6S_WG/P6S_WK

K_W26

W zaawansowanym stopniu podstawowe pojecia rachunkowosci
loraz powigzania pomiedzy rachunkiem wynikow, bilansem i
rachunkiem przeptywoéw pienieznych

P6S_WG/P6S_WK

K_W27

W zaawansowanym stopniu podstawowe pojecia psychologii i
psychologii spotecznej, w szczegdlnosci w zakresie teorii
losobowosci, komunikacji, zasad budowania i zarzgdzania zespotem
loraz przywédztwa

P6S_WG/P6S_WK

K_W28

W zaawansowanym stopniu pojecie ryzyka, jego rodzaje oraz
metodologie kompleksowego podejscia do zarzgdzania ryzykiem w
przedsiebiorstwie

P6S_WG/P6S_WK

K_W29

W zaawansowanym stopniu metodologie controllingu, jego pojecie
i funkcje oraz umiejscowienie dziatu controllingu w

przedsiebiorstwie

P6S_WG/P6S_WK

Umiejetnosci
absolwent potrafi

K_U01

wyszukiwad, analizowac i interpretowac przepisy prawa
wykorzystujgc poznane metody pozyskiwania informacji

P6S_UW

K_U02

identyfikowad i ttumaczy¢ ekonomiczne cele
przedsiebiorstwa i zastosowac przepisy prawa by wesprzec
ich realizacje

P6S_UW

K_U03

interpretowac, wyjasniac i analizowac skutki zjawisk
zachodzacych na styku gospodarki i polityki z punktu
widzenia przedsiebiorstwa

P6S_UW

K_U04

wykorzystywac zdobytg wiedze w obstudze prawne;j
przedsiebiorstwa z uwzglednieniem umiejetnosci nabytych w

trakcie trwania praktyki zawodowej

P6S_UW




K_U05

wspierac proces podejmowania decyzji menedzerskich, w
tym formutuje rekomendacje

P6S_UW/P6S_UK

K_U06

komunikowac sie z menedzerami i innymi osobami bez
wyksztatcenia prawniczego w sposdb zrozumiaty dla tych
0sbb, a jednoczesnie jasny i precyzyjny

P6S_UK

K_U07

biegle obstugiwac najwazniejsze programy komputerowe z
Pakietu Office, ma podstawowe umiejetnosci obstugi
programow do zarzgdzania przedsiebiorstwem, wiedzg i
zasobami ludzkimi

P6S_UW/P6S_UU

K_U08

prowadzi¢ prezentacje publiczne w oparciu o przygotowane
wczesniej materiaty multimedialne w jezyku polskim i obcym

P6S_UK/P6S_UW

K_U09

redagowac opinie prawne, pisma procesowe, umowy
handlowe; opracowuje je w jezyku polskim i obcym

P6S_UW/P6S_UK

K_U10

reprezentowac interesy przed sgdem wykorzystujgc znane
mu zasady postepowania przed sgdami powszechnymi

P6S_UK/P6S_UW

K_U11

dostrzegac zwigzki i zaleznosci miedzy prawem krajowym a
europejskim oraz miedzynarodowym wptywajace na
dziatalnos$¢ biznesu w kraju i za granica

P6S_UW

K_U12

myslec i dziata¢ w kulturze projektowe;j

P6S_UO/P6S_UK

K_U13

postugiwac sie jezykiem obcym z naciskiem na zagadnienia
prawne i biznesowe na poziomie B2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego

P6S_UK

K_Ul4

postugiwac sie podstawowymi metodami analizy
przedsiebiorstwa

P6S_UW

K_U15

rozpoznawac typy osobowosci oraz okresla wptyw typéw
osobowosci na sposéb komunikacji, preferencje zadaniowe i
role w zespole

P6S_UK/P6S_UW

K_U16

mapowac procesy biznesowe i opisywac procedury z
wykorzystaniem metodologii zarzgdzania procesami
biznesowymi

P6S_UW

K_U17

opracowac marketing mix oraz strategie i plany
marketingowe oraz stosowac wiedze dotyczgcg marketingu
do marketingu ustug prawniczych.

P6S_UW

K_U18

stosowac metody zarzadzania strategicznego oraz
psychologii biznesu do planowania i opracowania witasnej
kariery zawodowej

P6S_UW/P6S_UU

K_U19

stosowac w praktyce podstawowe zasady etykiety
biznesowej, w tym rowniez w srodowisku
miedzynarodowym

P6S_UW/P6S_UK

K_U20

wspierac przedsiebiorstwo w prowadzeniu skutecznych
negocjacji w jezyku polskim i obcym

P6S_UK

K_U21

bra¢ czynny udziat w procesie zarzgdzania ryzykiem, w
szczegdlnosci w zakresie zarzgdzania ryzykiem prawnym

P6S_UW/P6S_UO

K_U22

przewodzié i wspotdziata¢ w zespole oraz wykonywaé w nim
rézne zadania

P6S_UO

K_U23

samodzielnie doskonali¢ umiejetnosci zawodowe, a takze
uczyc sie przez cate zycie. Rozumie znaczenie wiedzy jako

strategicznego zasobu pracownika i przedsiebiorstwa

P6S_UU

Kompetencje spoteczne
absolwent jest gotow do




K_Ko01 uczestnictwa w réznych inicjatywach spotecznych P6S_KO
K K02 wyfkazy\_/vamalpojc,tawy prze.ds.leb.mrczej,.nastalvsflonej na PES KO
- osigganie celdw i przezwyciezanie przeciwnosci -
samodzielnego doskonalenia umiejetnosci zawodowych, a
K KO3 ta.kze d(? uczenia 5|§ przez cate zycie. Rozum.|e z.naczenle PES KO
- wiedzy jako strategicznego zasobu pracownika i -
przedsiebiorstwa
K_K04 reprezentowania etycznej postawy w biznesie i poza nim P6S_KR
K KOS wykazywa.nla wysokiej wrazliwosci i wysokiej Swiadomoscig PES KO
- spotecznej -
K KOG brania f)dngledm?Inosg za powmrzone mu. zaq.anla oraz , PES KR
- odpowiednio okresla priorytety stuzgce realizacji tych zadan -
K KO7 questnlczenlu w przygf)t.owanlu i realizacji p.rOJektow. PES KK
- biznesowych uwzgledniajac aspekty prawne i ekonomiczne -
K_K08 d.banla o dobry klimat i atmosfere w miejscu pracy i poza P6S_KO
nim
komunikowania sie wewnatrz przedsiebiorstwa i z
K_K09 otoczenlejm zewnetrznym z wykorzystar?le.m nowocz.esnyc.h P6S_KK/PES_KO
programow komputerowych oraz technik informacyjnych i
medialnych
K_K10 poszanowania prawa autorskich P6S_KR

lIl.  ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC NIEZLAEZNIE OD FORMY PROWADZENIA
WRAZ Z PRZYPISANIEM DO NICH EFEKTOW UCZEANI SIE | TRESCI
PROGRAMOWYCH ZAPEWNIAJACYCH UZYSKANIE EFEKTOW

A) PRZYPISANIE EFEKTOW UCZENIA SIE DO ZAJEC LUB GRUPY ZAJEC NIEZALEZNIE OD
FORMY ICH PROWADZENIA




Symbol efektu/Nazwa przedmiotu

K W11

K_Wo1
K_Wo2
K_Wo3
K_Woa
K_Wo05
K_W06
K_Wo7
K_Wos
K_Wo9

K_W10a

K_Wi1ob

K_W10c

K_wiod

K_Wioe
K_Wi1of

K_W10
K_W12
K_W13
K W14
K_W15
K_W16
K_W17
K_W18
K_W19
K_W20
K_W21
K_ W22
K_W23
K_ W24
K_W25
K_W26
K W27
K_W28
K_W29
K_Uo1
K_uo2
K_Uo3
K_Uoa
K_U05
K_U06
K_uo7
K_uos
K_U09
K_Ul0
K_U1l
K_u12
K_U13
K_Ula
K_U15
K_Ul6
K_u17
K_uis
K_U19
K_Uz20
K_U21
K_u22
K_U23

K_Ko1
K_Ko2
K_Ko3
K_KO5
K_KO6
K_Ko7

KO8
K_Ko9
K_K10

Informatyka prawnicza

kS
kS
kS
kS

Marketing

E
E
E

Podstawy zarzadzania

Prawo konstytucyjne

Wstep do prawoznawstwa

Warsztaty komunikacji i prezentacji

Wprowadzenie do studiow

Przedmiot do wyboru

Ustréj organow ochrony prawnej

Podstawy ekonomii

Etyka biznesowa i prawnicza

Prawo miedzynarodowe publiczne

Podstawy prawa europejskiego

Metody pisania prac projektowych

Prawo karne

Marketing ustug prawniczych

ER R

Podstawy postepowania karnego

Psychologia

Prawo administracyjne

Postepowanie administracyjne i sadowo - administracyjne

Zarzadzanie dzialalnoscia gospodarcza

=

Finanse przedsiebiorstw

® = = |=

Jezyk obcy

Prawo cywilne: czes¢ ogélna

Prawo handlowe

Prawo gospodarcze

Postepowanie cywilne

Prawo o stowarzyszeniach i fundacjach

Prawo pracy i ubezpieczen spotecznych

Prawo cywilne: zobowiazania

E T R T B
B T T O e

Prawo wykroczen i postepowania w sprawach o
wykroczenia

=
=

Proseminarium

Przygotowanie studenta do rynku pracy

Seminarium dyplomowe

Prawo finansowe

Prawo podatkowe

Zarzadzanie projektami

Praktyka zawodowa

Obieg dokumentéw w przedsiebiorstwie

Sprawozdawczosé finansowa

LR E R LR ER L]

ER NN ]

Wychowanie fizyczne

General electives




B) ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC ORAZ TRESCI PROGRAMOWE ZAPEWNIAJACE
UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC

TRESCI PROGRAMOWE

Informatyka prawnicza

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentdw 2z nowoczesnymi
technologiami informacyjnymiw pracy prawnikéw. Podczas zajec studenci
poznaja prawnicze bazy danych, organizacje procesu wyszukiwawczego w
systemach informacji prawnej, elektroniczne Zrédfa poznania prawa, bazy
projektéw aktéw prawnych, bazy orzecznictwa, bazy interpretacji
urzedowych, bazy orzecznictwa unii europejskiej oraz narzedzia

Marketing

Celem przedmiotu jest pokazanie znaczenia marketingowej orientacji
przedsiebiorstwa i korzysci wynikajgcych z jej przyjecia przez podmioty
dziatajgce na wspodtczesnych, konkurencyjnych rynkach. Podczas zajec
studenci dowiadujg sie o roli i miejscu marketingu w przedsiebiorstwie
oraz jego relacjach z pozostatymi obszarami funkcjonalnymi
przedsiebiorstwa. Podczas zaje¢ studenci poznajg narzedzia komunikacji
marketingowej i uczy sie projektowac etapy procesu marketingowego.

Podstawy zarzadzania

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw 2z podstawowymi
zagadnieniami zarzadzania organizacjami. Podczas zaje¢ student poznaje
istote zarzgdzania przedsiebiorstwem, uczy sie identyfikowad i analizowacé
otoczenie organizacji, a takze poznaje proces planowania i podejmowania
decyzji w organizacji, w tym rdézne style zarzgdzania organizacjg. Podczas
zaje¢ student poznaje rowniez struktury pracy zespofowej, zasady
zarzadzania grupg oraz motywowania pracownikéw.

Prawo konstytucyjne

Celem przedmiotu jest zdobycie przez studenta wiedzy z zakresu prawa
konstytucyjnego, z uwzglednieniem jego wymiaru poréwnawczego i
historycznego. W rezultacie student uzyskuje pogtebiong wiedze na temat
struktury organizacyjnej i zasad funkcjonowania panstwa, zasad
ustrojowych, a takze praw, wolnosci oraz obowigzkow cztowieka i
obywatela w demokratycznym panstwie prawnym.

Wstep do prawoznawstwa

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z podstawowymi
koncepcjami prawa oraz specyfika systemu prawa. Podczas zaje¢ student
poznaje miejsce nauk prawnych i ekonomicznych w systemie nauk, zrédtfa
prawa, podstawowe pojecia wtadzy, pastwa i prawa, a takze poznaje
podstawowe czynnosci prawnicze (tworzenie prawa, wyktadania prawa,
stosowanie prawa, argumentacja prawniczym) w ujeciu pragmatycznym
(przebieg czynnosci) i apragmatycznym (zasady i reguty dokonywania
czynnosci).

Warsztaty komunikacji i prezentacji

Celem przedmiotu jest wyksztatcenie u studentéw umiejetnosci
rozpoznawania probleméw, diagnozowania zrédet probleméw i
projektowania rozwigzan. Podczas zajec¢ studenci poznajg rodzaje zasady,
zatozenia i rodzaje komunikacji interpersonalnej, zasady etyki w
komunikacji, poznajg sposoby na skuteczng autoprezentacje, style
stuchania a takze zdobywajg wiedze i umiejetnosci na temat radzenia
sobie z konfliktami w grupie.

Wprowadzenie do studiow

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentdéw z zasadami obowigzujgcymi
w uczelni, strukturg uczelni organizacjami studenckimi dziatajgcymi na
terenie uczelni oraz informatyzacjg procesu ksztatcenia. Podczas zajec
studenci poznaja regulamin studidw, dowiadujg sie czym sg siatki
programowe, karty przedmiotow.

Przedmiot do wyboru

Celem przedmiotu jest poszerzenie wiedzy kierunkowej studentow.
Przedmiot jest wybierany przez studentéw 1z listy przedmiotow




dodatkowych majacych na celu rozwing¢ tematyke podstawowa tematyke
kierunkowg o przedmioty zgodne z zainteresowaniami studentow.

Ustréj organéw ochrony prawnej

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw ze strukturami
organizacyjnymi, zasadami dziatania i zakresem kompetencji
podstawowych instytucji systemu wymiaru sprawiedliwosci i organow
ochrony prawa oraz omodwienie wybranych zagadnien praktyki
funkcjonowania tych podmiotéow, w szczegdlnosci ustroju i organizacji
sgdownictwa powszechnego, administracyjnego, Prokuratury, Policji,
CBA, Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumenta, Rzecznika Praw
Obywatelskich i Rzecznika Praw Dziecka, Adwokatury, Radcéw Prawnych,
Najwyzszej Izby Kontroli itp.

Podstawy ekonomii

Przedmiot zapoznajacy studentdw z podstawowymi zagadnieniami z
zakresu mikroekonomii I makroekonomii. Podczas zaje¢ student poznaje
pojecia takie jak koszt alternatywny, rzadkos¢, zasoby, popyt, podaz a
takze uczy sie o rynku i jego elementach, a takze poznaje zasady dziatania
przedsiebiorstwa, w tym pojecia takie jak koszt, przychdéd czy zysk.

Etyka biznesowa i prawnicza

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentdw z podstawami zasad etyki
w biznesie a takze etyki prawniczej, w tym z zasadami deontologii oraz
metodami rozwigzywania dylematow etycznych wystepujgcych w
zwigzku z wykonywaniem profesji prawniczych. Podczas zaje¢ studenci
poznajg komponenty etycznej firmy, poznajg standardy etyczne dobrego
menedzera, zapoznaja sie ze strukturg i trescig wybranych kodeksow
etycznych polskich firm oraz zawoddw prawniczych.

Prawo miedzynarodowe publiczne

Celem przedmiotu jest uzyskanie przez studenta podstawowej wiedzy o
istocie, roli, zrédtach i podmiotach prawa miedzynarodowego
publicznego, poznanie podmiotéw miedzynarodowego prawa
publicznego a takze uzyskanie wiedzy na temat odpowiedzialnosSci pastw i
jednostek na gruncie prawa miedzynarodowego, zapoznanie sie ze
strukturg sgdownictwa miedzynarodowego oraz sposobami zatatwiania
sporéw miedzynarodowych.

Podstawy prawa europejskiego

Celem przedmiotu jest uzyskanie podstawowej wiedzy o historycznym
rozwoju integracji europejskiej, systemie instytucjonalnym Unii
Europejskiej, charakterze prawnym UE oraz zasadach prawa Unii
Europejskiej. Podczas zaje¢ student poznaje zZrddta prawa Unii
Europejskiej, procedury prawodawcze oraz zalezno$¢ miedzy prawem Unii
Europejskiej a prawem krajowym.

Metody pisania prac projektowych

Celem realizacji przedmiotu jest zapoznanie studenta z zasadami
projektowania i realizowania licencjackich prac projektowych,
prawidtowego tworzenia dokumentacji. Podczas zajeé¢ student pozna
etapy pracy projektowej, zapozna sie z zasadami rozpoznania
literaturowego, pozna rodzaje metod badawczych oraz nauczy sie tworzy¢
dokumentacje niezbedng do pracy projektowe;j.

Prawo karne

Celem przedmiotu jest uzyskanie podstawowej wiedzy z zakresu prawa
karnego materialnego w szczegdlnosci zapoznanie studenta z pojeciem i
strukturg przestepstwa, zasadami odpowiedzialnosci karnej, srodkami
reakcji karnej na czyn zabroniony, a takie zapoznanie z wybranymi
rodzajami przestepstw z czesci szczegdtowej kodeksu karnego.

Marketing ustug prawniczych

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw marketingowa specyfika
ustug prawniczych, istotg i rolg marketingu w praktyce prawniczej, z
uwzglednieniem zasad sprzedazy ustug prawniczych i podejscia do jakosci
ustug prawniczych.

Podstawy postepowania karnego

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z problematyky polskiego
prawa karnego procesowego. Podczas zajec¢ student poznaje pojecie i
przebieg procesu karnego, poznaje uczestnikéw postepowania karnego, a
takze prawa oskarzonego w toku postepowania, w szczegdlnosci poznaje




zasade prawa do obrony, przepisy regulujace status obroncy, zasady
postepowania dowodowego oraz rodzaje dowoddw, zasady
postepowania przygotowawczego i sadowego, rodzaje srodkow
zaskarzenia a takze nadzwyczajne srodki zaskarzenia.

Psychologia

Celem przedmiotu jest dostarczenie wiedzy dotyczacej ogdlnych
prawidtowosci psychologicznego funkcjonowania jednostki w réznych
obszarach zycia. Podczas zaje¢ student zapoznaje sie z pojeciem,
przedmiotem, metodami i celami psychologii, poznaje gtdéwne
psychologiczne koncepcje cztowieka, poznaje rodzaje pamieci i teorie
pamieci i zapominania, zdobywa wiedze na temat emocji w tym stresu i
teoriach motywacji, a takze zdobywa wiedze na temat osobowosci, jej
struktury i dynamiki a takze metod jej badan.

Prawo administracyjne

Celem przedmiotu jest zapoznanie studenta z podstawowag wiedzg z
prawa administracyjnego materialnego, w szczegélnosci problemem
kodyfikacji, podziatem prawa administracyjnego, sankcjami w prawie
administracyjnym. Podczas zajec¢ student poznaje wybrane akty dotyczace
prawa administracyjnego.

Postepowanie administracyjne i sgdowo-
administracyjne

Celem przedmiotu jest zapoznanie studenta z podstawowg wiedzg z
zakresu procedury administracyjnej i sgdowo - administracyjnej. Podczas
zaje¢ studenci poznajg zakres obowigzywania kodeksu postepowania
administracyjnego, zasady ogdlne postepowania administracyjnego, a
takze podmioty i uczestnikow postepowania administracyjnego. Student
podczas zaje¢ nauczy sie zasad reprezentacji stron w postepowaniu
administracyjnym, pozna stadia postepowania administracyjnego a takze
pozna czynnosci procesowe w toku postepowania. Podczas zajec
zapozna sie z decyzjg jako formg rozstrzygniecia sprawy administracyjnej,
pozna postanowienie, ugode w postepowaniu administracyjnym oraz
dowie sie o zasadach weryfikacji rozstrzygnie¢ w roku instancji i poza
tokiem instancji. Student pozna zasady sktadania odwotania, zazalenia
oraz tryby nadzwyczajne. Student pozna réwniez zasady konstruowania
skargi do WSA oraz skargi kasacyjnej do NSA.

Zarzadzanie dziatalnosScig gospodarczg

Celem zajec jest zapoznanie studentéw z zasadami i metodami organizacji
i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w aktualnych warunkach
ekonomicznych. Podczas zajeé¢ student pozna zasady podejmowania i
wykonywania dziatalnosci gospodarczej, ograniczenia w swobodzie
prowadzenia dziatalnosci, zasady wybory formy opodatkowania oraz
rozliczania podmiotu gospodarczego z instytucjami otoczenia, a takze
cywilne i karne aspekty odpowiedzialnosci przedsiebiorcéw, czynniki
utatwiajgce i ograniczajace podejmowanie dziatalnosci gospodarczej a
takze strategie rozwoju przedsiebiorstw.

Finanse przedsiebiorstw

Celem przedmiotu jest przekazanie studentom wiedzy odnosnie poje¢ i
narzedzi zarzadzania finansami przedsiebiorstwa oraz nabycie przez
studentéw umiejetnosci ich zastosowania do przeprowadzania analiz i
podejmowania wynikajgcych z nich decyzji, dotyczacych inwestowania
oraz wyboru Zrdodet finansowania. Podczas zajec student pozyska wiedze
na temat kapitatu obrotowego netto, cyklu konwersji gotowki, zapozna sie
z zasadami oceny sytuacji finansowe]j przedsiebiorstwa na podstawie
analizy wskaznikowej, pozna rachunek przeptywow pienieznych i zasady
jego planowania a takze pozna pojecia dzwigni finansowe] i ryzyka
finansowego. Podczas zajec student pozna zasady inwestycji kapitatowych
oraz nauczy sie szacowal przeptywy pieniezne dla potrzeb oceny
optacalnosci instytucji.

Jezyk obcy

Celem przedmiotu jest umozliwienie studentom rozwoju jezyka obcego,
w tym zdobycia stownictwa specjalistycznego oraz znajomosci
podstawowych zagadnien z zakresu studiowanego kierunku w wybranym
jezyku obcym.




Prawo cywilne: czes¢ ogdlna

Celem przedmiotu jest zaznajomienie studenta z problematyka czesci
ogolnej prawa cywilnego, w tym: wprowadzeniem do prawa cywilnego,
zrédtami prawa cywilnego, systematyka prawa cywilnego, zasadami
prawa cywilnego, unifikacjq i kodyfikacjg prawa cywilnego w Polsce,
zasiegiem czasowym i przestrzennym obowigzywania norm prawa
cywilnego, stosunkiem cywilnoprawnym, prawem podmiotowym,
przedmiotem stosunku cywilnoprawnego, osobami fizycznymi
(zdolnoscig prawng, zdolnoscig do czynnosci prawnych, indywidualizacjg
0s0b fizycznych, miejscem zamieszkania, ochrong débr osobistych),
osobami prawnymi (konstrukcjg, rodzajami), niepetnymi osobami
prawnymi, pojeciem konsumenta i przedsiebiorcy, firmy, czynno$ciami
prawnymi i innymi zdarzeniami cywilnoprawnymi (pojeciem, postaciami),
formga oswiadczenia woli, wyktadnig oswiadczen woli, wadami
oswiadczenia woli, sankcjami wadliwej czynnosci prawnej, trescig
czynnosci prawnej, warunkiem, terminem, zawarciem umowy
(zagadnieniami ogdInymi, oferta, negocjacjami, aukcja i przetargami),
przedstawicielstwem (w szczegdlnosci petnomocnictwem i prokurg),
przedawnieniem i terminami zawitymi.

Prawo handlowe

Celem przedmiotu jest przekazanie podstawowej wiedzy na temat
prywatnoprawnej problematyki obrotu gospodarczego, w tym prawa
spotek, prawa umow handlowych. Podczas zajec¢ student nabywa wiedze
na temat miejsca prawa handlowego w systemie prawa, poznaje rodzaje
przedsiebiorcow i zasady uzyskania statusu przedsiebiorcy, a takie
podstawowe pojecia zwigzane z prawem handlowym jak firma, prokura,
wpis do KRS. Podczas zajec¢ student pozna rowniez sposoby wystepowania
przedsiebiorcy w obrocie gospodarczym, a takze zapozna sie z zasadami
utraty statusy przedsiebiorcy. Podczas zajec student zapozna sie réwniez
z wybranymi umowami majgcymi szczegdlne znaczenie w obrocie
handlowym.

Prawo gospodarcze

Celem przedmiotu jest przekazanie studentom wiedzy z zakresu prawa
gospodarczego ze szczegdlnym uwzglednieniem zagadnien dotyczacych
podstawowych form organizacji podmiotéw gospodarczych w strukturach
gospodarki rynkowej oraz form panstwowej reglamentacji dziatalnosci
gospodarczej. Podczas zaje¢ student zapozna sie z zasadami
podejmowania dziatalnosci gospodarczej, zapozna sie z podziatem
przedsiebiorcow i ich rodzajami, pozna zasady zawieszenia dziatalnosci
gospodarczej, kontroli przedsiebiorcy, a takze zdobedzie wiedze na temat
reglamentacji dziatalnosci gospodarczej przez pastwo.

Postepowanie cywilne

Celem przedmiotu jest nabycie wiedzy w zakresie podstawowych regulacji
prawnych dotyczacych postepowania cywilnego, w tym postepowania
egzekucyjnego, z uwzglednieniem sporéw sgdowych z udziatem
przedsiebiorcdw; poznanie pojecia i rodzajéw postepowania cywilnego
oraz podstawowych pojec z zakresu pierwszoinstancyjnego postepowania
cywilnego, srodkow zaskarzenia oraz egzekucji; poznanie przebiegu
postepowania sgdowego ze szczegdlnym uwzglednieniem wniesienia
pozwu oraz rozprawy, wyjasnienie zasad sporzgdzania i wnoszenia
srodkow zaskarzenia i przebiegu postepowania przed sadem Il instancji
oraz zasad wszczynania i prowadzeni egzekucji sgdowej; Nabycie
umiejetnosci samodzielnego przygotowywania wzoréw pozwu i innych
pism procesowych oraz znajomosci zasad i skutkéw podejmowania
czynnosci procesowych.

Prawo o stowarzyszeniach i fundacjach

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw 2z podstawowymi
zagadnieniami zwigzanymi z funkcjonowaniem stowarzyszen i fundacji.
Omdéwione zostang m. in. zagadnienia zwigzane z powstaniem,
dziatalnoscig, nadzorem, likwidacjg oraz rodzajami stowarzyszen i
fundacji. Studenci poznajg takze zZrddta finansowania stowarzyszen i
fundacji.




Prawo pracy i ubezpieczen spotecznych

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z zagadnieniami z zakresu
prawa pracy i ubezpieczen spotecznych, w szczegélnosci Zzrédet prawa,
zasad i instytucji indywidualnego i zbiorowego prawa pracy. Podczas zajeé
student pozna charakterystyke stosunku pracy, rodzaje umoéw i prace,
zasady nawigzywania stosunku pracy oraz jego rozwigzywania, zasady
wygasniecia stosunku pracy. Student pozna zasady zmian tresci stosunku
pracy, obowigzki stron stosunku pracy, zasady umow o zakazie
konkurencji, zasady regulujgce czas pracy, prace w godzinach
nadliczbowych, rodzaje i zasady udzielania urlopdéw oraz wynagradzania
za prace. Podczas zaje¢ student pozna réwniez podstawy prawne
zwigzkéw zawodowych, sporéw zbiorowych. Podczas zajeé student pozna
rowniez podstawowe zasady ubezpieczen spotecznych - swiadczenia
emerytalne, rentowe, z tytutu wypadkdéw przy pracy i chordb
zawodowych.

Prawo cywilne: zobowigzania

Celem przedmiotu jest przekazanie wiedzy na temat zasad i instytucji z
zakresu prawa cywilnego, w szczegdlnosci wyjasnienie podstawowych
pojeé prawa zobowigzan, przedstawienie problematyki naprawienia
szkody, umow zobowigzaniowych, czynéw niedozwolonych,
bezpodstawnego wzbogacenia, wykonania zobowigzan i skutkéw ich
niewykonania, wygasniecia zobowigzania, zmiany wierzyciela i dtuznika
oraz zbiegu roszczen, jak réwniez poszczegdlnych rodzajéw stosunkow
zobowigzaniowych.

Prawo wykroczen i postepowania w sprawach o
wykroczenia

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z przepisami prawa
materialnego i procesowego w sprawach o wykroczenia. Podczas zajec
student zdobedzie wiedze na temat prawa wykroczen, jego funkgji i
miejsca w systemie obowigzywania prawa, pojecia i struktury
wykroczenia, form popetnienia wykroczenia, jednosci i wielosci
wykroczen, zbiegu znamion przestepstwa i wykroczenia, kar, sSrodkéw
karnych i zasady ich wymiaru, podstawowych zasad postepowania w
sprawach o wykroczenia. Student podczas zaje¢ pozna uczestnikdw
postepowania, zasady postepowania dowodowego i $rodki dowodowe a
takze srodki przymusu. Nadto zapozna sie ze stadiami postepowania w
tym czynnosciami wyjasniajacymi, postepowaniem jurysdykcyjnym przed
sgdem pierwszej instancji i przed sgdem odwotawczym a takie z
postepowaniami szczegdlnymi.

Proseminarium

Celem przedmiotu jest nabycie przez studentdéw wiedzy i umiejetnosci w
zakresie wymogdéw konstrukcyjnych przygotowania i pisania pracy
dyplomowej w zakresie wymogdéw Wyiszej Szkoty Bankowej. Podczas
zajec student zapozna sie z zasadami sporzadzania bibliografii i cytowania
zrodet w tekscie pracy, zasadami wtasciwej organizacji tresci w strukturze
pracy, zasad planowania i realizacji pracy, w tym przygotowywania planu
pracy, analizy zrédet i wskazywania zasobow zrodet.

Przygotowanie studenta do rynku pracy

Celem zajec jest przygotowanie studentow do wejscia na rynek pracy.
Podczas zaje¢ student pozna zasady pisania dokumentéw aplikacyjnych,
sposoby szukania pracy, okresli swoj cel zawodowy i sposoby jego
realizacji. Poprzez wiedze na temat sposobow przeprowadzania selekc;ji i
rekrutacji, student bedzie lepiej przygotowany do rozmowy rekrutacyjnej,
pozna jej przebieg, najczesciej zadawane pytania, zasady poprawnej
autoprezentacji, przez co uniknie najczesciej popetnianych bteddw.
Dodatkowo przedstawione zostang szanse i zagrozenia rynku pracy, a
takze wspotczesnie pozgdane przez pracodawcéw kompetencje, ktérych
nabycie pozwoli trafniej dostosowac sie do dzisiejszych realidw.

Seminarium dyplomowe

Celem przedmiotu jest przygotowanie studenta do napisania pracy
dyplomowej. Podczas zaje¢ student pozna metodologie pracy naukowe;j,
zmierzy sie z problematyka doboru tematu, przeglagdem i prezentacjg
obszaréw badawczych i formutowania tematéw prac i probleméw




badawczych. Podczas zajec student bedzie pracowat nad konstrukcjg
pracy dyplomowej pod nadzorem promotora.

Prawo finansowe

Celem przedmiotu jest przekazanie studentom wiedzy dotyczacej
funkcjonowania jednostek sektora finanséw publicznych. Podczas zajec
student pozna pojecie, podziat finansow, system finansowy oraz jego
funkcje. Zapozna sie on z systematyka prawa finansowego, jego zrodtami.
Student pozna pojecie Skarbu Pastwa i pozna formy organizacyjno-
prawne jednostek nalezgcych do sektora finanséw publicznych, a takze
geneze instytucji budzetu, zasady budzetowe, jego charakter prawny,
zapozna sie z funduszami celowymi oraz pozna pojecie dtugu publicznego
i deficytu publicznego, Zzrédta przychodéw pokrywajacych deficyt budzetu
pastwa i JST, a takze system finanséw samorzadu terytorialnego.

Prawo podatkowe

Celem przedmiotu jest przekazanie studentom wiedzy dotyczacej
funkcjonowania systemu podatkowego w Polsce. Podczas zaje¢ student
pozna pojecie podatku, klasyfikacje podatkowa, organy podatkowe oraz
role interpretacji podatkowych. Student zapozna sie z klauzulg przeciwko
unikaniu opodatkowania, elementami konstrukcyjnymi podatku, pozna
podmioty stosunku prawnopodatkowego oraz pojecia ptatnika i
inkasenta. Podczas zaje¢ student pozna réznice miedzy obowigzkiem a
zobowigzaniem podatkowym, pozna sposoby powstawania zobowigzania
podatkowego, termin ptatnosci podatku, rodzaje ulg oraz zasady
wygasania zobowigzan podatkowych, a takze zasady odpowiedzialnosci za
zobowigzania podatkowe i zasady postepowania podatkowego.

Zarzadzanie projektami

Celem przedmiotu jest przedstawienie istoty dziatalnosci projektowej w
odniesieniu do dziatalnosci rutynowej, zidentyfikowanie etapéw projektu,
przedstawienie metodyki zarzadzania wedtug IPMA, zdefiniowanie
podstawowych pojeé z zakresu realizacji projektdw, okreslenie specyfiki
projektow, przedstawienie najnowszych trendow w tworzeniu i realizacji
projektow

Praktyka zawodowa

Gtownym celem praktyki zawodowe] studentéw jest wsparcie procesu
upraktycznienia programu ksztatcenia. Przedmiot stanowi praktyczng
weryfikacje wiedzy zdobytej podczas studidow w ramach przedmiotéw
ksztatcenia podstawowego i kierunkowego. W trakcie praktyk student
powinien zapoznad sie z funkcjonowaniem przedsiebiorstwa lub instytucji,
w ktérej odbywana jest praktyka, doskonali¢ umiejetnos¢ stosowania
wiedzy teoretycznej w praktyce.

Obieg dokumentéw w przedsiebiorstwie

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z zasadami organizacji
pracy kancelaryjnej i zasad obiegu dokumentow w przedsiebiorstwie, w
tym zapoznanie z podstawowymi przepisami regulujgcymi postepowania
z dokumentacjg w firmie. Podczas zaje¢ studenci zdobywajg podstawowg
wiedze i umiejetnosci w zakresie zarzadzania dokumentacjg w firmie od
chwili jej wytworzenia do przekazania do archiwum.

Sprawozdawczosc finansowa

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z zasadami sporzadzania i
analizy sprawozdan finansowych. Podczas zaje¢ student zdobedzie wiedze
o wycenie aktywow i pasywow dla celédw biznesowych, zasady
sporzadzania bilansu, pozna zasady i metody sporzadzania rachunku
zyskéw i strat a takze pozostate elementy sprawozdania finansowego, a
takze formalne aspekty sporzadzania, zatwierdzania, badania i ogtaszania
sprawozda finansowych a takze nauczy sie pozyskiwania informacji ze
sprawozda finansowych.

Wychowanie fizyczne

Celem zajec¢ jest rozwijanie sprawnosci fizycznej i podnoszenie stanu
zdrowia studenta, przygotowanie studenta do aktywnego uczestnictwa w
kulturze fizycznej, ksztattowanie jego charakteru, pozadanych postaw i
aktywnosci ruchowej niezbednej w rdinych przejawach dziatalnosci
zyciowej, a takze stwarzania warunkdéw do samodzielnego stosowania




opanowanych umiejetnosci z zakresu wychowania fizycznego w kulturze
fizycznej przez cate zycie.

General electives Przedmiot do wyboru o tematyce prawnej prowadzony w jezyku
angielskim.

IV. PROGRAM STUDIOW

Zgodnie z Uchwatg Senatu nr 11/11/2022 Uczelnia zatwierdzita nastepujgcg oferte specjalnosci dla
studentéw rozpoczynajgcych nauke w semestrze zimowym w roku akademickim 2022/2023:

1. Prawo i zarzadzanie

2. Prawo podatkowe i podatki w przedsiebiorstwie

3. Prawo w dziatalno$ci gospodarczej

A) PRZYPORZADKOWANIE KIERUNKU STUDIOW DO DYSYCYPLIN NAUKOWYCH

L.p. Dyscypliny naukowe % PUNKTOW ECTS
1. Nauki prawne (dyscyplina wiodaca) 60
2. Nauki o zarzadzaniu i jakosci 40

B) PODSTAWOWE WSKAZNIKI ECTS OKRESLONE DLA PROGRAMU STUDIOW

Liczba punktéw

Nazwa wskaznika
zWa wskazni ECTS/Liczba godzin

STUDIA STACJONARNE

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyskaé w ramach zajeé 98,6

prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub

innych oséb prowadzacych zajecia STUDIA NIESTACIONARNE
98,6

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom

. - L. ST 136,9/ NST 138,9
ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyskaé w ramach zajeé
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w
przypadku kierunkow studiéow przyporzagdkowanych do dyscyplin w




ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub
nauki spoteczne

taczna liczba punktédw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 84

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom

39
zawodowym

C) WYMIAR, ZASADY | FORMY ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH

Wymiar: 960 godzin praktyk zawodowych.
Student wyznaczong liczbe godzin (w sumie) musi odby¢ do konca trybu ksztatcenia.
Student ma mozliwosé zorganizowania praktyki indywidualnie bgdz z pomoca Biura Obstugi Studenta.

Student udajacy sie na odbycie praktyk zawodowych, powinien wypetni¢ oswiadczenie wstepne, na
podstawie ktérego tworzona jest umowa oraz skierowanie (dla pracodawcy) jak rowniez zaswiadczenie
o odbytej praktyce, program praktyk, karta czasu pracy praktykanta oraz efekty ksztatcenia. Po
zakonczonych praktykach student dostarcza catg dokumentacje na uczelnie, gdzie jest ona opiniowana
przez opiekuna praktyk.

Praktyki zawodowe mogg odbywac sie w formie stacjonarnej lub hybrydowe;j.

D) SPOSOBY WERYFIKACJI | OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGANYCH PRZEZ
STUDENTA W TRAKCIE CALEGO CYKLU KSZTALCENIA

a. test, kolokwium - zestaw punktowanych pytan lub zadan sprawdzajgcy wiedze
studenta

i. Typ 1 - pytania zamkniete (jednokrotnego, wielokrotnego wyboru lub
dopasowywania)

ii. Typ 2 -zadania obliczeniowe, problemowe, decyzyjne

iii. Typ 3 - pytania otwarte (analiza wybranego materiatu)

b. egzamin pisemny - zestaw pytan otwartych lub zamknietych przeprowadzany w
formie pisemnej

c. egzamin ustny - przeprowadzany w formie ustnej — zawiera zestaw pytan otwartych
projekt - przeprowadzenie ztozonego dziatania zmierzajacego do osiaggniecia
okreslonego celu — zbieranie, opracowanie i przedstawienie informacji oraz wynikéw
przeprowadzonych badan w formie pisemnej

e. referat - krétka forma pisemna lub ustna, moze by¢ przedstawiona publicznie (np. w
grupie)

f. prezentacja - przedstawianie problemu, procesu, stanu, zjawiska z okreslonego
tematu w sposdb opisowy lub porzadkujgcy. Samodzielne wyznaczenie klucza,
wedtug ktdérego przebiega prezentacja

g. esej:

i. Typ1-wybdrtematu samodzielny lub sposrdd zaproponowanych przez
nauczyciela akademickiego - tworzenie recenzji, interpretacji, opisu, diagnozy
zjawiska lub problemu - przypisywanie ogdlnych zjawisk do konkretnych
przyktaddéw



ii. Typ 2 - dokonywanie opisu i charakterystyki procesdw, zjawisk na podstawie
konkretnego materiatu lub przypadku

h. wypowiedz ustna indywidualna - wyjasnienie lub odpowiedz ustna na postawione
pytanie (student odpowiada samodzielnie i indywidualnie)

i. uczestnictwo w dyskusji - udziat w ustnej wymianie poglagdéw na okreslony temat
poparty stosowng argumentacja

j- studium przypadku (case study) - analiza pojedynczego przypadku, tj. szczegdtowy
opis przypadku, zazwyczaj rzeczywistego, pozwalajgcy wyciggnac wnioski co do
przyczyn i rezultatdw jego przebiegu i przetozenie ich szerzej do danego modelu
biznesowego, cech rynku, uwarunkowan technicznych, kulturowych, spotecznych itp.

k. raport, sprawozdanie z zadania terenowego - zapoznanie sie z formg pracy lub
zadaniami oraz przygotowanie i opracowanie sprawozdania podsumowujgcego na
ten temat

I. zadania praktyczne - ukierunkowane na umiejetnosci zawodowe; w szczegdlnosci z
wykorzystaniem witasciwych programoéw komputerowych; wykonywanie konkretnych
zdan aplikacyjnych

m. samodzielne rozwigzywanie zadan - indywidualne dochodzenie do rozstrzygniecia
zadanego problemu lub kwestii

n. aktywny udziat w zajeciach — wykonywanie polecen prowadzgcego wtaczanie sie
studenta w przebieg zaje¢, wspdtpraca z prowadzgcym

0. obserwacja studentow przez nauczyciela akademickiego - obserwacja pewnych
etapow zajed przez prowadzgcego zajecia, sporzadzanie notatek dot. poszczegdlnych
studentéw

p. praca dyplomowa - praca pisemna w formie projektu, ktérg studenci przygotowujg w
grupie w celu zaliczenia seminarium i uzyskania mozliwosci przystgpienia do
egzaminu dyplomowego

g. praca magisterska - praca pisemna, ktérg student przygotowuje jako podsumowanie
nauki w celu zdobycia tytutu zawodowego magistra po uzyskaniu pozytywnej oceny z
egzaminu magisterskiego

Tabela form weryfikacji efektow uczenia sie

Metoda weryfikacji/Obszary Wiedza Umiejetnosci Kompetencje
spoteczne
Test, kolokwium X X
Egzamin pisemny X X
Egzamin ustny X X
Projekt X X X
Referat X X
Prezentacja X X X
Esej X X X
Wypowiedz ustna indywidualna X X
Uczestnictwo w dyskusji X X
Studium przypadku (case study) X X
Raport, sprawozdanie z zadania terenowego X X




Zadania praktyczne X X
Samodzielne rozwigzywanie zadan X
Aktywny udziat w zajeciach X X
Obserwacja studentéw przez nauczyciela X
akademickiego
Praca dyplomowa X X X
Praca magisterska X X

E) WYKAZ ZAJEC LUB GRUPY ZAJEC Z PRZYPISANIEM PUNKTOW ECTS

WYKAZ ZAJEC LUB GRUP ZAJEC PUNKTY ECTS

Informatyka prawnicza 3
Marketing 2
Podstawy zarzadzania 3
Prawo konstytucyjne 4
Wstep do prawoznawstwa 4
Warsztaty komunikacji i prezentacji 3
Wprowadzenie do studiéw 0
Ustréj organdéw ochrony prawnej 3
Podstawy ekonomii 2
Etyka biznesowa i prawnicza 3
Prawo miedzynarodowe publicznego 2
Podstawy prawa europejskiego 2
Metody pisania prac projektowych 3
Prawo karne 4
Marketing ustug prawniczych 3
Podstawy postepowania karnego 4
Psychologia 2
Prawo administracyjne 4
Postepowanie administracyjne i sgdowo-administracyjne 4
Zarzadzanie dziatalnos$cig gospodarczg 4
Finanse przedsiebiorstw 4
Jezyk obcy 10
Prawo cywilne: cze$¢ ogdlna 5
Prawa handlowe 3
Prawo gospodarcze 2
Postepowania cywilne 4
Prawo o stowarzyszeniach i fundacjach 1
Prawo pracy i ubezpieczen spotecznych 2
Prawo cywilne: zobowigzania 2
Prawo wykroczen i postepowania w sprawach o wykroczenia 2
Proseminarium 1
General electives 3
Przygotowanie studenta do rynku pracy 2
Seminarium dyplomowe 14
Prawo finansowe 3
Prawo podatkowe 2
Zarzadzanie projektami 3
Obieg dokumentéw w przedsiebiorstwie 2




Przedmiot do wyboru

Sprawozdawczos¢ finansowa 2

Praktyka zawodowa 39

Wychowanie fizyczne 0
18

Modut przedmiotéw specjalnosciowych

10



