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nazwa kierunku studiow

Psychologia
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Profil ksztatcenia

praktyczny
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Czas trwania studiéow (w semestrach)

10 semestrow

taczna liczba punktéw ECTS dla danej formy

studiow.

300

taczna liczba godzin okreslona w programie

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

studiow 2496 h 1676 h
Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister

Wymiar praktyk zawodowych. 960 h

Jezyk prowadzenia studiéw polski

Rok rozpoczecia cyklu ksztatcenia 2022/2023

1. EFEKTY UCZENIA SIE

Symbol efektu

Opis efektow uczenia sie

Kod uniwersalnej
charakterystyki

Wiedza
absolwent zna i rozumie

PsJ_WO01 .
- W psychologii

W pogtebionym zakresie specjalistyczng terminologie uzywana

P7S_WG

Psl_W02

miejsce psychologii w systemie nauk oraz ich usytuowanie i
metodologiczne oraz przedmiotowe powigzania z innymi
pokrewnymi dyscyplinami naukowymi;

P7S_WG

PsJ_WO03

procesy psychiczne, rézne ujecia funkcjonowania cztowieka i jego
rozwoju oraz prawidtowosci i réznice w odniesieniu do wybranych
struktur spotecznych, srodowisk i instytucji; jak réwniez ich
biologiczne, spoteczno-kulturowe, filozoficzne i humanistyczne
Zrodta oraz konteksty;

P7S_WG
P7S_WK

Psl_WO04

W pogtebionym zakresie reguty i prawidtowosci funkcjonowania
grup spotecznych oraz normy i wartosci organizujgce zycie
spoteczne cztowieka,

Psl_WO05

zaawansowane zjawiska spoteczne oraz rodzaje, sposoby

tworzenia i funkcjonowania relacji spotecznych;

P7S_WG




wybrane teorie komunikacji, spoteczno-kulturowe konteksty ich

PsJ_WO06 . P7S_WG
stosowania
ztozone procesy warunkujgce ich wptyw na podmiotowy charakter
PsJ_WO07 relacji spotecznych i indywidualne aspekty funkcjonowania P7S_WG
cztowieka;
W pogtebionym stopniu zasady projektowania i prowadzenia badan
PsJ_W08 w psychologii, diagnozy psychologicznej oraz zasady poufnosci P7S_WG
informacji w relacji pomagania;
rozpoznaje instytucje w ktorych dorobek psychologii ma P7S WG
PsJ_W09 zastosowanie w instytucjach o charakterze spotecznym -
. . P7S_WK
(edukacyjnym, kulturowym, prawnym, ekonomicznym);
szczegdtowq budowe i funkcje organizmu cztowieka przyczyny
zaburzen, zmian chorobowych i dysfunkcji spotecznych oraz P7S_WG
PsJ_W10 . L . . .
- metody ich oceny witasciwe dla programu ksztatcenia w zakresie P7S_WK
psychologii
podstawy prawne i ekonomiczne prowadzenia dziatalnosci P7S_WG
Ps)_W011 .
- gospodarczej P7S_WK
Umiejetnosci
absolwent potrafi
W pogtebionym zakresie wykorzystac zdobyta wiedze teoretyczng
PsJ_UO1 i wtasne obserwacje do rozpoznawania, opisywania, P7S_UW
interpretowania i analizowania zachowania ludzi
Ps) U02 okresla¢ prawidtowosci i zaburzenia rozwoju, zwtaszcza proceséw P7S_UW
- poznawczych, emocjonalnych i motywacyjnych
analizowac réznice indywidualne w funkcjonowaniu ludzi
PsJ_U03 dotyczace temperamentu, osobowosci i wzorcéw zachowan P7S_UW
spotecznych
dostrzega¢ mechanizmy psychologicznego funkcjonowania
. . . . . - P7S_UW
PsJ_U04 ednostek i grup spotecznych oraz przewidywac przebieg zjawisk -
spotecznych,
nawigzywacé kontakty i budowac relacje spoteczne z innymi
PsJ_U05 losobami w postepowaniu diagnostycznym i oddziatywaniu P7S_UW
pomocowym,
W pogtebionym zakresie hierarchizowac wtasne cele, nadajgc im
PsJ_U06 range, optymalizowac wtasng aktywnos¢ diagnostyczng i P75_UU
pomocowa,
samodzielnie planowac wtasny rozwdj zawodowy w obszarze P7S UU
PsJ_UO07 ) . A, L. . -
- praktyki psychologicznej i ukierunkowywac innych w tym zakresie;
wykorzystywac wiedze oraz w zaawansowanym zakresie dobierac i
stosowaé metody oraz procedury badawcze, diagnostyczne i
. . } P7S_UW
PsJ_U08 pomocowe, w celu efektywnego wykonywania ztozonych zadan -
zawodowych w odniesieniu do wybranego obszaru psychologicznej
dziatalnosci praktycznej,
wykorzystywac w dziataniach praktycznych nowoczesne P7S UW
PsJ_U09 . -
- technologie (ICT);
dokonywac pogtebionej diagnozy problemoéw psychicznych oraz P7S UW
PsJ_U10 ) - -
- ich uwarunkowan bio-psycho-spotecznych;
W oparciu o posiadang wiedze teoretyczng i praktyczng sprawnie
PsJ_U11 analizowac zjawiska spoteczne wspierajgce lub ograniczajgce P7S_UW
rozwdj psychiczny cztowieka
stosujgc narzedzia diagnostyczne i procedury pomocowe P7S_UW
PsJ_U12 W zaawansowanym zakresie przewidywac konsekwencje wazne dla P7S_UO
indywidualnego rozwoju cztowieka
prognozowac kierunek zmian dostrzegajgc zwigzki przyczynowo-
skutkowe w praktycznej dziatalnosci psychologicznej, a takze P75_UW
Ps)_U13 ’ P7S_UO

planowac i organizowac prace w zespole, przyjmujgc w nim rézne

role;




projektowac scenariusze profilaktyczne i pomocowe w odniesieniu P75_UW

Psl_U14 do wybranego obszaru psychologicznej dziatalnosci praktycznej; P75_UO
W sposob zrozumiaty, przejrzysty i spojny komunikowad sie w
mowie i piSmie z osobami w réznym wieku i z réznymi

Ps) ULS mozliwosciami psychofizycznymi, prowadzac dyskusje, a takze P7S_UK

porozumiewac sie w jezyku obcym na poziomie B2+ Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego wykorzystujgc stownictwo
specjalistyczne wtasciwe dla studiowanego kierunku;

pogtebiaé wiedze dziedzinowg i pokrewng w celu podnoszenia
PsJ_U16 wtasnych kwalifikacji zawodowych, co realizuje poza
podstawowym procesem ksztatcenia w ramach edukacji wtasne;j

P7S_UU

Kompetencje spoteczne
absolwent jest gotéw do

dostrzegania etycznego wymiaru dziatalnosci psychologicznej i
krytycznej oceny dziatar wtasnych oraz dziatan zespotéw, ktérymi
PsJ_KO01 kieruje, a takze organizacji, w ktérych uczestniczy w obszarze
praktyki psychologicznej oraz przyjmowania odpowiedzialnosci za
skutki tych dziatan i ich korygowania;

P7S_KK
P7S_KR

uznawania znaczenia wiedzy i etycznego wymiaru badan
naukowych, diagnostycznych oraz oddziatywan pomocowych, a
takze rozwigzywania problemow etycznych w tym zakresie
stosujgc zaawansowane metody i procedury

PsJ_K02 P7S_KK

poszukiwania informacji na temat praktycznego zastosowania
PsJ_K03 swojej wiedzy i umiejetnosci z zakresu psychologii, planowania i
organizowania sieci wsparcia dla jednostek lub grup spotecznych

konstruowania i kontrolowania wtasnej $ciezki kariery oraz rozwoju

Ps)_K04 . _— -
- wtasnej przedsiebiorczosci;

P7S_KO

realizacji pasji zawodowych z zachowaniem rownowagi zyciowo-
zawodowej, z uwzglednieniem zdrowego stylu zycia i zachowan
PsJ_K05 prozdrowotnych; krzewienia postaw prozdrowotnych w P7S_KO
Srodowisku zawodowym ale takze do utrzymywania samego siebie
w dobrej kondycji fizycznej

inicjowania dziatania na rzecz sSrodowiska spotecznego, a takze do
wspotpracy w obrebie wybranego obszaru dziatalnosci

PsJ_KO6 psychologicznej; P7S_KO
P7S_KR

lIl.  ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC NIEZLAEZNIE OD FORMY PROWADZENIA
WRAZ Z PRZYPISANIEM DO NICH EFEKTOW UCZEANI SIE | TRESCI
PROGRAMOWYCH ZAPEWNIAJACYCH UZYSKANIE EFEKTOW

A) PRZYPISANIE EFEKTOW UCZENIA SIE DO ZAJEC LUB GRUPY ZAJEC NIEZALEZNIE OD
FORMY ICH PROWADZENIA




Symbol efektu/Nazwa przedmiotu

Elementy prawa dla
psychologow

Filozofia z elementami etyki

Koncepcje psychologiczne z
elementami historii psychologii

Wprowadzenie do psychologii
Psychologia pracy

Podstawy socjologii

Psychologia w rozwoju
czlowieka

Trening umiejetnosci
interpersonalnych

Wprowadzenie do studiow

Metodologia badan
psychologicznych

Psychologia sportu

Statystyka

Metody pisania prac
projektowych

Podstawy biologiczne
funkcjonowania cztowieka

Pomoc psychologiczna

Psychologia spoteczna

Warsztaty komunikacji i
prezentacji

Wychowanie fizyczne

Jezyk obcy

Podstawy zarzadzania
Psychologia miedzykulturowa
Psychologia dzieci i mlodziezy

Psychologia emocji i motywacji

Psychologia organizacji i
zarzadzania

Psychologia osobowosci
Jezyk obcy

Etyka zawodu psychologa

PsJ_WO01
PsJ_WO02
PsJ_WO03
PsJ_WO04
PsJ_WO05
PsJ_WO06
PsJ_WO07
PsJ_WO08
PsJ_WO09
PsJ_W10
PsJ_ W11
PsJ_U01
PsJ_U02
PsJ_U03
PsJ_U04
PsJ_UO5
PsJ_U06
PsJ_U07
PsJ_U08
PsJ_U09
PsJ_U10
PsJ_U11
PsJ_U12
PsJ_U13
PsJ_U14
PsJ_U15
PsJ_U16
PsJ_KO1
PsJ_K02
PsJ_K03
PsJ_K04
PsJ_KO05
PsJ_K06

x
x
x
x
x
x
x
x
x



Podstawy komunikacji
spotecznej

Psychotraumatologia

Poznawcza psychologia
spoteczna

Psychologia proceséw
poznawczych
Psychologia réznic
indywidualnych

Warsztat umiejetnosci
psychologicznych

Psychopatologia

Psychologia sadowa i
penitencjarna

Psychologia konsumencka
Psychometria

Zarzadzanie zasobami ludzkimi
Diagnoza inteligencji

Metodologia badan
naukowych

Diagnoza osobowosci

Diagnoza proceséw
poznawczych

Narzedzia informatyczne w
diagnostyce psychologicznej

Psychologiakliniczna

Wprowadzenie do diagnostyki
psychologicznej

Coaching i mentoring
Diagnoza matego dziecka
General electives
Psychologia Internetu
PDW

Praktyka zawodowa
Seminarium magisterskie

Praktyka zawodowa



Przygotowanie studenta do
rynku pracy

Seminarium magisterskie
Praktyka zawodowa

Seminarium magisterskie



B) ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC ORAZ TRESCI PROGRAMOWE ZAPEWNIAJACE
UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC

TRESCI PROGRAMOWE

Elementy prawa dla psychologow

Celem zajec jest nabycie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
w zakresie psychologii o rozumienie i znaczenie norm prawnych w pracy
psychologa.

Filozofia z elementami etyki

Celem zajec jest nabycie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
w zakresie rozumienia dorobku mysli filozoficznej i jej zastosowania w
pracy psychologa oraz stosowanie norm etycznych w biezgcej
dziatalnosci diagnostycznej i pomocowe;j.

Koncepcje psychologiczne z elementami historii
psychologii

Celem zajec jest poszukiwanie odpowiedzi na pytanie kim jest cztowiek
przy pomocy metody racjonalnej, przez procesualnie ujmowang
Swiadomos¢ analizowang metodg samoobserwacji, po nieSwiadoma
Swiadomos¢ poznawang metodg hermeneutyczng, a na obiektywnie
obserwowanym zachowaniu kornczac. Celem wykfadu jest historyczne
wprowadzenie do wspodtczesnych koncepcji psychologicznych cztowieka
oraz zapoznanie z historig mysli psychologiczne;j.

Wprowadzenie do psychologii

Celem ksztatfcenia jest zapoznanie studentéw z podstawowymi pojeciami
i obszarami psychologii. Zatozenia przewidujg nabycie zrozumienia pojec¢
kluczowych oraz fundamentalnych badan w tych obszarach. Wazng ideg

przewodnig jest wzbudzenie zainteresowania uczestnikow psychologig i

zachecenie ich do zgtebiania tej dyscypliny.

Psychologia pracy

Celem zajec jest zapoznanie studentow z koncepcjami
teoretycznymi zwigzanymi z psychologiag pracy w tym: narzedziami
zarzadzania zasobami ludzkimi w organizacji, systemami
motywowania i oceny pracownikéw, doradztwa personalnego i
zawodowego. Ponadto studenci rozwijajg umiejetnosci zwigzane z
identyfikacjg zagrozen zdrowia i dobrostanu cztowieka w sytuacji
pracy oraz procedur zapobiegawczych i interwencyjnych w
organizacji.

Podstawy socjologii

Celem zajec jest zapoznanie studentéw z przedmiotem zainteresowania
socjologii, jej miejscem wsréd innych dziedzin nauk oraz zakresem i
metodami badan stosowanych w naukach spotecznych. Nadrzednym
celem jest pokazanie roli, jakg petni socjologia w opisie i diagnozie
problemow wspotczesnego spoteczenstwa. Student zdobedzie wiedze i
umiejetnosci w zakresie formutowania podstawowych pytan
socjologicznych, metod badawczych stosowanych w socjologii, proceséw
towarzyszacych zmianie spotecznej oraz zdoby¢ podstawowe
umiejetnosci dokonywania diagnozy spoteczne;j.

Psychologia w rozwoju cztowieka

Celem zajec jest poznanie wtasciwosci przebiegu rozwoju cztowieka na
réznych etapach zycia, poprzez odwotanie sie do gtéwnych teorii
rozwojowych oraz do najnowszych danych empirycznych. Zajecia
obejmujg caty cykl zycia ludzkiego, jednak szczegdlny nacisk potozono na
rozwdj neuropoznawczy oraz spoteczno-emocjonalny w okresie
niemowlectwa oraz dziecinstwa, ze wzgledu na istotne zmiany
zachodzace w tych okresach, majace kluczowy wptyw na dalszy przebieg
rozwoju.

Trening umiejetnosci interpersonalnych

Gtownym celem przedmiotu jest zwiekszenie kompetencji spotecznych i
wrazliwosci interpersonalnej oraz poszerzenie samoobserwac;ji i
konstruktywnej koncentracji na osobach z otoczenia. Doskonalenie
umiejetnosci interpersonalnych i wrazliwosci spotecznej oraz
umiejetnosci odczytywania informacji zwrotnych o wtasnych
kompetencjach spotecznych.




Wprowadzenie do studiow

Celem przedmiotu jest nabycie przez studenta wiedzy z zakresu
funkcjonowania uczelni, jej form organizacyjnych oraz kultury
organizacyjne;.

Metodologia badan psychologicznych

Celem zajec jest zapoznanie studentéw z podstawowymi metodami
empirycznej weryfikacji twierdzen teoretycznych. W trakcie zajeé student
zapoznaje sie takze z procesem badawczym, poczawszy od poprawnego
postawienia problemu badawczego i hipotez, poprzez utworzenie planu
badawczego, odpowiedniego doboru préby, zbieraniu danych, konczac
na analizie danych, prawidtowym wnioskowaniu.

Psychologia sportu

Celem zajed jest przekazanie wiedzy i umiejetnosci z zakresu pracy z
zawodnikiem i zespotem sportowym. Celem zajeé jest przekazanie
studentom aktualnej wiedzy z psychologii sportu i wyposazenie ich w
podstawowe umiejetnosci psychologiczne wymagane do praktyki
psychologicznej w obszarze sportu, wychowania fizycznego i rekreacji
oraz mozliwosci ich wykorzystania w rozwigzywaniu konkretnych
problemoéw psychologicznych pojawiajgcych sie w treningu i walce
sportowe;j.

Statystyka

Celem zajec jest wprowadzenie studentéw do podstaw opisu i
wnioskowania statystycznego. Zapoznanie studentéw z rolg metod
statystycznych w badaniach psychologicznych. Nauczanie studentow
podstawowych metod statystycznych. Nauczenie studentow
umiejetnosci praktycznego zastosowania wiedzy z zakresu analizy
statystycznej danych osiggnietych z badan psychologicznych oraz
interpretacji wynikéw analizy statystyczne;j.

Metody pisania prac projektowych

Celem zajec jest zapoznanie studentdéw ze sposobem tworzenia
wszelkiego rodzaju prac projektowych z takimi elementami, jak m.in.
harmonogram zadan, plan ramowy, organizacja pracy nad projektem.

Podstawy biologiczne funkcjonowania cztowieka

Gtéwnym celem przedmiotu jest przedstawienie aktualnego stanu
wiedzy dotyczacej struktury, mechanizméw funkcjonowania uktadu
nerwowego i ich wzajemnych powigzan. W programie przedstawione sg
tresci dotyczace fizjologicznych mechanizméw dojrzewania i starzenia sie
uktadu nerwowego a takze ich wyznacznikéw funkcjonalnych oraz
zjawisk plastycznosci. Program zaje¢ przedstawia teorie dotyczace
organizacji funkcjonalnej uktadu nerwowego oraz podkresla wage
proceséw integracyjnych zachodzacych w uktadzie nerwowym
odpowiedzialnych za zachowanie cztowieka.

Pomoc psychologiczna

Celem zajec jest zapoznanie studentdéw z wiedzg w zakresie podstaw
profesjonalnej pomocy psychologicznej wraz z formami praktycznego
dziatania psychologa w postaci: wspierania samorealizacji, promocji
zdrowia, prewencji, poradnictwa psychologicznego, interwencji
kryzysowej, psychoterapii oraz rehabilitacji psychologicznej, ze
szczeg6lnym uwzglednieniem znaczenia diagnozy psychologicznej na
réznych etapach procesu pomagania.

Psychologia spoteczna

Celem zajec jest poznanie spoteczne i zrozumienie siebie i innych,
charakterystyka autoprezentacji, oddziatywania perswazyjne, wptyw
spoteczny taki jak konformizm, ulegtos¢ i postuszenstwo, zachowania
prospoteczne, typy i cele tychze dziatan, rézne rodzaje agresji, globalne
uprzedzenia i przeciwdziatanie nim, antagonizmy miedzygrupowe,
funkcjonowanie cztowieka w grupie oraz globalne dylematy spoteczne.

Warsztaty komunikacji i prezentacji

Celem zajec jest zdobycie umiejetnosci poprawnego formutowania mysli
i prezentowania swoich opinii i zdania w wystgpieniach publicznych i w
opracowaniach pisemnych. Zajecia stanowig przygotowanie do
sprawnego komunikowania sie podczas studiéw i w pracy zawodowe;j.

Wychowanie fizyczne

Celem zajec jest opanowanie przez studentow wybranych umiejetnosci
ruchowych z podstawowych dziatéw w-f, rozwéj ogdlnej sprawnosci
fizycznej. Zapoznanie uczestnikdw z réznymi formami organizacyjnymi w
ramach kultury fizycznej, przekazywanie wiadomosci dotyczgcych
wptywu ¢wiczen fizycznych na harmonijny rozwéj i zdrowy styl zycia
dorostego cztowieka w réoznym wieku.




Jezyk obcy

Gtéwnym celem zajec jest umozliwienie studentom uzyskanie poziomu
B1 i przystgpienie do zewnetrznego egzaminu jezykowo-biznesowego
LCCI English for Business 1.

Celem przedmiotu jest umozliwienie studentom zdobycie stownictwa
specjalistycznego oraz znajomosci podstawowych zagadnien z zakresu
psychologii a takze konstruowanie wypowiedzi poprawnej gramatycznie i
stylistycznie.

Podstawy zarzadzania

Celem zajec jest zapoznanie studentéw z podstawowymi zagadnieniami
zwigzanymi z problematyka organizacji i zarzadzania jednostek
gospodarczych, a w szczegdlnosci przedsiebiorstw.

Psychologia miedzykulturowa

Celem zaje¢ jest zaprezentowanie zwigzkéw miedzy kulturg a
procesami psychicznymi i zachowaniem cztowieka. Poruszane
tresci umozliwiajg petniejsze rozumienie kultury i jej wptywu na
zachowanie cztowieka. Zajecia majg na celu podkreslenie wartosci
szanowania kulturowej réznorodnosci, jak rdwniez poszukiwania
miedzykulturowych podobienstw.

Psychologia dzieci i mtodziezy

Celem zajec jest przekazanie studentom ogdlnych wiadomosci na temat
psychologii klinicznej dziecka, historii jej powstania, wiedzy na temat
rozwoju psychoruchowego dziecka w normie i patologii, jego modelach i
zaburzeniach, przyczynach i patomechanizmie zaburzen.

Psychologia emocji i motywacji

Celem zajed jest zapoznanie studentdéw z najwazniejszymi koncepcjami i
wynikami badan dotyczacymi procesdw emocjonalno-motywacyjnych
cztowieka oraz przedstawienie najnowszych wynikéw prac
prowadzonych w tym zakresie. Ponadto celem przedmiotu jest poznanie
wzorcdw reagowania emocjonalnego w trakcie rozwoju, zwigzku stanéw
afektywnych i motywacji z procesami poznawczymi i psychopatologia
oraz charakterystyka wybranych zjawisk afektywnych.

Psychologia organizacji i zarzadzania

Celem zajec jest nabycie wiedzy dotyczacej teoretycznych podstaw
psychologii oraz organizacji skutecznego zarzadzania: uwzglednienie
psychologicznych aspektow funkcjonowania jednostki w zespole
pracowniczym, poznanie zasad umiejetnego przywodztwa oraz
komunikowania werbalnego i niewerbalnego, zapoznanie z zasadami
prawidtowego wspoétdziatania na ptaszczyznie jednostek, grup i zespotow
pracowniczych.

Psychologia osobowosci

Celem zajec jest nabycie wiedzy na temat mechanizmoéw
psychologicznych w zakresie psychologii osobowosci, zapoznanie
studentow z gtdwnymi orientacjami teoretycznymi, ich krytyczng oceng,
a takze odniesieniami do badan wspdtczesnej psychologii, rozwiniecie
umiejetnosci analizowania i krytycznej oceny ztozonych sytuacji
spotecznych oraz umiejetnosci integrowania wiedzy teoretycznej z
zakresu psychologii osobowosci oraz powigzanych z nig dyscyplin w celu
analizy ztozonych probleméw psychologicznych.

Etyka zawodu psychologa

Celem zajec jest zapoznanie studentow z etycznymi problemami i
konsekwencjami dziatalnosci diagnostycznej, profilaktycznej i
terapeutycznej oraz dostarczenie studentom wiedzy na temat
podstawowych pojeé, koncepcji teoretycznych i specyficznych
problemoéw etycznych dotyczacych réznych zastosowan psychologii.

Podstawy komunikacji spotecznej

Celem zajec jest zrozumienie podstawowych pojec i modeli z obszaru
komunikacji interpersonalnej (bezposredniej i posredniej, w tym za
posrednictwem medidw); zrozumienie spoteczno-komunikacyjnych
aspektéw procesow informacyjnych. Nabycie umiejetnosci analizowania
wspomnianych procesdw na podstawie wybranych modeli komunikacji.
Poznanie form komunikacji spotecznej w dziatalnosci biznesowej (w tym
umiejetnosci autoprezentacyjnych).

Psychotraumatologia

Celem zajec jest przygotowanie teoretyczne i praktyczne w
zakresie profesjonalnej pomocy osobom w sytuacjach kryzysu
psychicznego, doswiadczajgcym nastepstw doswiadczen
traumatycznych o réznorodnej etiopatogenezie (np. wypadek,
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dziatania wojenne, $mier¢ bliskiej osoby, choroba somatyczna
zagrazajgca zyciu, bezdzietnosé, rozmaite formy przemocy),
symptomatologii i konsekwencjach (np. epizod psychotyczny,
depresja, préba samobdjcza, uzaleznienia, zaburzenia osobowosci,
wycofanie z petnienia rél spotecznych, bezdomnos¢). Ponadto
celem jest poznanie narzedzi pracy (algorytm wspdtpracy z
instytucjami, interwencja kryzysowa, pomoc prawna i spoteczna,
terapia indywidualna, rodzina, grupowa, drama i arteterapia),
programow prewencyjnych i interwencyjnych przygotowujacych
do radzenia sobie z sytuacjami przekraczajgcym zasoby osobiste
oraz warunkami uzyskiwania wzrostu potraumatycznego.

Poznawcza psychologia spoteczna

Celem zajec jest zrozumienie w jaki sposdb funkcjonuje nasz umyst w
odniesieniu do otoczenia spotecznego. Dzieki poznawczej psychologii
spotecznej przekazana zostanie podstawowa wiedza dotyczgca zdolnosci
do uczenia sig cztowieka w $wiecie spotecznym. Przygotowanie
poznawcze pozwoli studentom opanowaé zdolno$é zastosowania
réznych teorii samoregulacji w ttumaczeniu ludzkich zachowan oraz
spojrzenia na cztowieka z perspektywy meta i zblizenia sie do petnego
zrozumienia spotecznych podstaw ludzkich zachowan.

Psychologia proceséw poznawczych

Celem zajec jest przekazanie studentom wiedzy na temat poznawczych
mechanizmdéw aktywnosci psychicznej i dziatania rozumianego jako
aktywno$c¢ sprawcza cztowieka. Student zapoznaje sie z klasycznymi i
wspotczesnymi modelami przebiegu poszczegdlnych proceséw
poznawczych o réznym stopniu ztozonosci (m.in. uwagi, percepcji,
pamieci, myslenia), jak i bardziej holistycznymi koncepcjami catego
umystu i dziatan dowolnych.

Psychologia réznic indywidualnych

Celem zajec jest nabycie wiedzy na temat osobowosciowo-
temperamentalnych mechanizmoéw funkcjonowania cztowieka.
Zapoznanie studentdéw z historig badan nad réznicami indywidualnymi, z
koncepcjami dotyczgcymi ksztattowania sie réznic indywidualnych, z
gtéwnymi teoriami temperamentu, inteligencji i styléw poznawczych.
Rozwiniecie umiejetnosci analizowania i krytycznej oceny ztozonych
sytuacji spotecznych oraz interakcji pomiedzy uwarunkowaniami
biologicznymi i spotecznymi wptywajgcymi na rdéznice indywidualne
miedzy ludZmi oraz analizowania wptywu réznic indywidualnych na
motywy i wzory ludzkich zachowan.

Warsztat umiejetnosci psychologicznych

Celem zajec jest doskonalenie umiejetnosci i wiedzy nabytych w czasie
treningu umiejetnosci interpersonalnych, sprzyjajacych wtasciwemu
wykonywaniu zawodu psychologa — diagnosty, pomagacza,
szkoleniowca.

Psychopatologia

Celem zajec jest nabycie wiedzy z zakresu psychologii zaburzen
psychicznych. Tematyka wyktadéw obejmuje najwazniejsze pojecia
psychopatologii, uwarunkowania, obraz kliniczny, przebieg,
wspotchorobowos¢ oraz modele zaburzen psychicznych. Jednym z
najistotniejszych celdw zajec jest uwrazliwienie na problem istnienia
réznorodnych czynnikéw ryzyka i czynnikdw ochronnych w rozwoju
dzieci, mtodziezy i oséb dorostych oraz podejmowanie proéb ich
wyodrebnienia, a takze rozwiniecie umiejetnosci postugiwania sie
kryteriami diagnostycznymi najczesciej wystepujgcych zaburzen oraz
stosowania w praktyce koncepcji i metod terapeutycznych o réznych
zrédtach teoretycznych.

Psychologia sgdowa i penitencjarna

Celem zajec jest nabycie podstawowej wiedzy z zakresu psychologii
sgdowej i penitencjarnej oraz sporzgdzania opinii sgdowo-
psychologicznych oraz penitencjarnych, rodzajoéw opinii, zapoznanie sie z
podstawami wiedzy klinicznej dotyczgcej funkcjonowania cztowieka.




Psychologia konsumencka

Celem zajec jest zapoznanie studentéw z procesami psychologicznymi
zachowan konsumentéw na rynku, ze szczegdélnym uwzglednieniem
proceséw percepcyjnych, motywacyjnych i osobowosciowych.

Psychometria

Gtéwnym celem zajeé jest wprowadzenie studentédw w problematyke
teorii i praktyki pomiaru psychologicznego za pomocg metod
psychometrycznych. Omowienie kryteriéw wystandaryzowanych testow.
Zapoznanie studentéw z rolg i ograniczeniami metod psychometrycznych
w diagnozie i badaniach psychologicznych.

Zarzadzanie zasobami ludzkimi

Celem zajec jest nabycie wiedze dotyczgcej teoretycznych podstaw
psychologii oraz organizacji skutecznego zarzadzania: uwzglednienie
psychologicznych aspektédw funkcjonowania jednostki w zespole
pracowniczym, poznanie zasad umiejetnego przywddztwa oraz
komunikowania werbalnego i niewerbalnego, zapoznanie z zasadami
prawidtowego wspodtdziatania na ptaszczyznie jednostek, grup i zespotow
pracowniczych.

Diagnoza inteligencji

Celem zajec jest przygotowanie do wykonywania zawodu psychologa-
diagnosty poprzez zapoznanie studentdéw z narzedziami
psychometrycznymi wykorzystywanymi do diagnozy inteligencji osoby
dorostej poprzez zaznajomienie studentédw z zasadami postugiwania sie
podrecznikami do metod, wskazanie na najczesciej popetniane btedy w
diagnozie, ¢wiczenie praktycznych umiejetnosci stosowania testéw i
interpretacji wynikéw.

Metodologia badan naukowych

Celem przedmiotu jest przekazanie studentom wiedzy dotyczace;j
rzetelnosci, etyki i standardéw przeprowadzania i publikacji badan
naukowych. Rozwijanie umiejetnosci stosowania odpowiednich metod,
technik oraz narzedzi badawczych. Omdéwienie najczesciej popetnianych
btedédw w doniesieniach naukowych oraz doskonalenie umiejetnosci
pozyskiwania materiatéw z wiarygodnych zrédet.

Diagnoza osobowosci

Celem zajec jest zastosowanie wiedzy na temat osobowosciowo-
temperamentalnych mechanizméw funkcjonowania cztowieka do analizy
przypadkéw. Umiejetnosé postugiwania sie kwestionariuszami
osobowosci. Swiadomos¢ etycznych zagadnied zwigzanych z
postugiwaniem sie testami osobowosci i procesem diagnozy.

Diagnoza proceséw poznawczych

Celem zajec jest przedstawianie gtdwnych zatozen diagnozy
neuropsychologicznej cztowieka dorostego w zaleznosci od jej
przeznaczenia oraz lokalizacji i dynamiki schorzen uktadu nerwowego, z
uwzglednieniem chordb neurodegeneracyjnych. Ponadto studenci
poznaja podstawowe metody psychometryczne oraz kliniczno-
eksperymentalne wykorzystywane w diagnozie.

Narzedzia informatyczne w diagnostyce
psychologicznej

Celem zajec jest wprowadzenie studentéw do pakietu statystycznego
SPSS oraz innych programéw uzywanych przez psychologdw. Zapoznanie
studentow ze sposobami wykorzystania SPSS w celu wykonywania
operacji na zbiorach danych i transformacji zmiennych. Nauczanie
studentow umiejetnosci wykonywania analiz statystycznych
omowionych w czasie zaje¢ z metodologii i statystyki.

Psychologia kliniczna

Celem zajec jest nabycie podstawowej wiedzy z zakresu psychologii
klinicznej, z nakresleniem kierunku jej zastosowania w praktycznych
dziataniach psychologicznych.

Wprowadzenie do diagnostyki psychologicznej

Celem przedmiotu jest dostarczenie studentom wiedzy na temat
podstawowych pojec i problemoéw z zakresu diagnozowania w
psychologii. Celem zajec jest zapoznanie studentéw z: psychologicznymi
uwarunkowaniami procesu podejmowania decyzji diagnostycznych,
zasadami interpretacji danych diagnostycznych, etycznymi aspektami
postepowania diagnosty na réznych etapach diagnozowania.

Coaching i mentoring

Celem zajec jest przedstawienie teoretycznych podstaw i praktycznych
sposobdw realizowania programu samorozwoju, w szczegélnosci w
obszarze umiejetnosci spotecznych i organizatorskich.

Diagnoza matego dziecka

Celem zajec jest praktyczne i teoretyczne przygotowanie studentéw do
przeprowadzenia catoSciowej diagnozy dziecka w wieku przedszkolnym.
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Przyswojenie wiedzy i nabycie praktycznych umiejetnosci w obszarze
metod diagnozy funkcji poznawczo-emocjonalnych dziecka w wieku
szkolnym.

General electives

Celem zajec jest zapoznanie studentéw z podstawowym stownictwem z
zakresu psychologii w jezyku angielskim.

Psychologia Internetu

Celem zajec jest nabycie przez studenta podstaw do odpowiedniego
korzystania z zasobdéw internetowych podczas realizacji projektu
badawczego, przedstawienie ztozonosci tematyki zwigzanej z
funkcjonowaniem jednostek w Internecie w ujeciu socjologii i psychologii
spotecznej oraz ksztattowanie umiejetnosci realizacji praktycznego
projektu badawczego z wykorzystaniem literatury naukowej i zasobéw
internetowych.

PDW - Psychologia pozytywna

Celem zajec jest poznanie terminologii, teoretycznych koncepcji
psychologii pozytywnej i korelatow szczesliwego zycia oraz metodologii
badan prowadzonych w psychologii pozytywnej. Poruszane zagadnienia
starajg sie odpowiedzie¢ na pytanie Dlaczego odczuwamy szczescie i
cieszymy sie radoscig zycia oraz w jaki sposéb podwyzszac nasilenie
odczuwanego dobrostanu? Celem jest takze wdrozenie teorii w
praktyczne dziatania ksztatcgce adekwatne umiejetnosci psychologiczne:
umiejetne wykorzystanie wewnetrznych zasobéw osobowosciowych,
uczenie sie optymizmu by zwiekszy¢ dobrostan jednostki czy
dostrzeganie indywidualnych korzysci wynikajgcych z doswiadczania
trudnosci zyciowych w sytuacji stresu, choroby, kryzysu lub katastrofy.

Praktyka zawodowa

Celem zajec jest uzupetnienie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych w zakresie psychologii o doswiadczenia praktyczne,
niezbedne do spetnienia oczekiwan rynku pracy.

Seminarium magisterskie

Celem zajec jest poznanie i doskonalenie przez studentéw dziatalnosci
naukowej. Poznanie takie ma szczegdlne znaczenie podczas opracowania
prac dyplomowych, w ktérych jednym z zasadniczych wymagan jest
wskazanie wtasnego (autorskiego) procesu poznania wycinka okreslone;j
rzeczywistosci.

Przygotowanie studenta do rynku pracy

Celem zajec jest poznanie i doskonalenie przez studentow dziatalnosci
naukowej w ramach studiow | stopnia. Poznanie takie ma szczegdlne
znaczenie podczas opracowania prac dyplomowych, w ktérych jednym z
zasadniczych wymagan jest wskazanie wtasnego (autorskiego) procesu
poznania wycinka okreslonej rzeczywistosci.

IV. PROGRAM STUDIOW

A) PRZYPORZADKOWANIE KIERUNKU STUDIOW DO DYSYCYPLIN NAUKOWYCH

L.p.

Dyscypliny naukowe % PUNKTOW ECTS

1. Psychologia (dyscyplina wiodgaca) 100

B) PODSTAWOWE WSKAZNIKI ECTS OKRESLONE DLA PROGRAMU STUDIOW

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin




taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyskaé w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 130,9
innych oséb prowadzgcych zajecia

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom

. . L 106
ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w
przypadku kierunkéw studiéw przyporzgdkowanych do dyscyplin w 0
ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub
nauki spoteczne

taczna liczba punktédw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 106 ST/106 NST

taczna liczba punktdw ECTS przyporzadkowana praktykom

39
zawodowym

C) WYMIAR, ZASADY | FORMY ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH

Wymiar: 960 h godzin praktyk zawodowych.

Student wyznaczong liczbe godzin (w sumie) musi odby¢ do korca trybu ksztatcenia.

Student ma mozliwosé zorganizowania praktyki indywidualnie bgdz z pomoca Biura Obstugi Studenta.

Student udajacy sie na odbycie praktyk zawodowych, powinien wypetni¢ oswiadczenie wstepne, na
podstawie ktérego tworzona jest umowa oraz skierowanie (dla pracodawcy) jak rowniez zaswiadczenie
o odbytej praktyce, program praktyk, karta czasu pracy praktykanta oraz efekty ksztatcenia. Po
zakonczonych praktykach student dostarcza catg dokumentacje na uczelnie, gdzie jest ona opiniowana

przez opiekuna praktyk.

Praktyki zawodowe mogg odbywac sie w formie stacjonarnej lub hybrydowe;j.

D) SPOSOBY WERYFIKACJI | OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGANYCH PRZEZ
STUDENTA W TRAKCIE CALEGO CYKLU KSZTALCENIA
a. test, kolokwium - zestaw punktowanych pytan lub zadan sprawdzajgcy wiedze
studenta
i. Typ 1 - pytania zamkniete (jednokrotnego, wielokrotnego wyboru lub
dopasowywania)
ii. Typ 2 -zadania obliczeniowe, problemowe, decyzyjne
iii. Typ 3 - pytania otwarte (analiza wybranego materiatu)
b. egzamin pisemny - zestaw pytan otwartych lub zamknietych przeprowadzany w
formie pisemne;j

c. egzamin ustny - przeprowadzany w formie ustnej — zawiera zestaw pytan otwartych

projekt - przeprowadzenie ztozonego dziatania zmierzajgcego do osiggniecia

okreslonego celu — zbieranie, opracowanie i przedstawienie informacji oraz wynikéw

przeprowadzonych badan w formie pisemnej



e. referat - krétka forma pisemna lub ustna, moze by¢ przedstawiona publicznie (np. w
grupie)

f. prezentacja - przedstawianie problemu, procesu, stanu, zjawiska z okreslonego
tematu w sposéb opisowy lub porzadkujgcy. Samodzielne wyznaczenie klucza,
wedtug ktérego przebiega prezentacja

g. esej:

i. Typ1-wybdrtematu samodzielny lub sposrdd zaproponowanych przez
nauczyciela akademickiego - tworzenie recenzji, interpretacji, opisu, diagnozy
zjawiska lub problemu - przypisywanie ogdlnych zjawisk do konkretnych
przyktaddéw

ii. Typ 2 - dokonywanie opisu i charakterystyki procesdw, zjawisk na podstawie
konkretnego materiatu lub przypadku

h. wypowiedz ustna indywidualna - wyjasnienie lub odpowiedz ustna na postawione
pytanie (student odpowiada samodzielnie i indywidualnie)

i. uczestnictwo w dyskusji - udziat w ustnej wymianie poglagdéw na okreslony temat
poparty stosowng argumentacja

j. studium przypadku (case study) - analiza pojedynczego przypadku, tj. szczegdtowy
opis przypadku, zazwyczaj rzeczywistego, pozwalajgcy wyciggngé wnioski co do
przyczyn i rezultatdw jego przebiegu i przetozenie ich szerzej do danego modelu
biznesowego, cech rynku, uwarunkowan technicznych, kulturowych, spotecznych itp.

k. raport, sprawozdanie z zadania terenowego - zapoznanie sie z formg pracy lub
zadaniami oraz przygotowanie i opracowanie sprawozdania podsumowujgcego na
ten temat

I. zadania praktyczne - ukierunkowane na umiejetnosci zawodowe; w szczegdlnosci z
wykorzystaniem witasciwych programoéw komputerowych; wykonywanie konkretnych
zdan aplikacyjnych

m. samodzielne rozwigzywanie zadan - indywidualne dochodzenie do rozstrzygniecia
zadanego problemu lub kwestii

n. aktywny udziat w zajeciach — wykonywanie polecen prowadzgcego wtaczanie sie
studenta w przebieg zajeé, wspotpraca z prowadzacym

o. obserwacja studentéw przez nauczyciela akademickiego - obserwacja pewnych
etapow zajed przez prowadzgcego zajecia, sporzadzanie notatek dot. poszczegdlnych
studentéw

p. praca dyplomowa - praca pisemna w formie projektu, ktérg studenci przygotowujg w
grupie w celu zaliczenia seminarium i uzyskania mozliwosci przystgpienia do
egzaminu dyplomowego

g. praca magisterska - praca pisemna, ktérg student przygotowuje jako podsumowanie
nauki w celu zdobycia tytutu zawodowego magistra po uzyskaniu pozytywnej oceny z
egzaminu magisterskiego

Tabela form weryfikacji efektdw uczenia sie

Metoda weryfikacji/Obszary Wiedza Umiejetnosci Kompetencje
spoteczne
Test, kolokwium X X
Egzamin pisemny X X
Egzamin ustny X X




Projekt X X X
Referat X X

Prezentacja X X X
Esej X X X
Wypowiedz ustna indywidualna X X

Uczestnictwo w dyskusji X X
Studium przypadku (case study) X X

Raport, sprawozdanie z zadania terenowego X X

Zadania praktyczne X X
Samodzielne rozwigzywanie zadan X

Aktywny udziat w zajeciach X X
Obserwacja studentow przez nauczyciela X
akademickiego

Praca dyplomowa X X X
Praca magisterska X X

E) WYKAZ ZAJEC LUB GRUPY ZAJEC Z PRZYPISANIEM PUNKTOW ECTS
WYKAZ ZAJEC LUB GRUP ZAJEC PUNKTY ECTS

Elementy prawa dla psychologéw
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Filozofia z elementami etyki

Koncepcje psychologiczne z elementami historii psychologii

Wprowadzenie do psychologii

Psychologia pracy

Podstawy socjologii

Psychologia w rozwoju cztowieka

Trening umiejetnosci interpersonalnych

Wprowadzenie do studidw

Metodologia badan psychologicznych

Psychologia sportu

Statystyka

Metody pisania prac projektowych

Podstawy biologiczne funkcjonowania cztowieka

Pomoc psychologiczna

Psychologia spoteczna

Warsztaty komunikacji i prezentacji

Wychowanie fizyczne

Jezyk obcy

Podstawy zarzadzania

Psychologia miedzykulturowa

Psychologia dzieci i mtodziezy

Psychologia emocji i motywacji

Psychologia organizacji i zarzadzania

Psychologia osobowosci

Jezyk obcy

Etyka zawodu psychologa

Podstawy komunikacji spotecznej

Psychotraumatologia

Poznawcza psychologia spoteczna

Psychologia proceséw poznawczych
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Psychologia réznic indywidualnych 6
Warsztat umiejetnosci psychologicznych 3
Psychopatologia 6
Psychologia sgdowa i penitencjarna 6
Psychologia konsumencka 3
Psychometria 5
Zarzadzanie zasobami ludzkimi 6
Diagnoza inteligencji 4
Metodologia badan naukowych 2
Diagnoza osobowosci 4
Diagnoza proceséw poznawczych 4
Narzedzia informatyczne w diagnostyce psychologicznej 4
Psychologia kliniczna 6
Wprowadzenie do diagnostyki psychologicznej 4
Coaching i mentoring 3
Diagnoza matego dziecka 4
General electives 3
Psychologia Internetu 3
PDW - Psychologia pozytywna 2
Praktyka zawodowa 13
Seminarium magisterskie 6
Praktyka zawodowa 13
Przygotowanie studenta do rynku pracy 2
Seminarium magisterskie 6
Praktyka zawodowa 13
Seminarium magisterskie 8




